
二
〇
〇
〇
年
に
我
が
国
に
導
入
さ
れ
た
退
職
給
付

会
計
に
よ
っ
て
退
職
金
・
年
金
債
務
が
オ
ン
バ
ラ
ン
ス

化
さ
れ
、
経
済
状
況
の
変
化
に
よ
っ
て
財
務
諸
表
が

大
き
く
影
響
を
受
け
る
こ
と
に
な
っ
た
。
こ
れ
は
先

行
す
る
欧
米
の
基
準
の
影
響
を
受
け
た
も
の
で
あ
る

が
、
欧
米
で
は
最
近
さ
ら
に
透
明
性
お
よ
び
比
較
可

能
性
確
保
の
た
め
の
動
き
が
活
発
化
し
、
日
本
企
業

も
そ
の
動
き
に
着
目
す
る
必
要
性
が
で
て
き
た
。
以

下
国
際
会
計
基
準
に
関
す
る
改
定
の
動
き
を
中
心

に
、
世
界
の
会
計
基
準
の
コ
ン
バ
ー
ジ
ェ
ン
ス（
基
準
の

一
元
化
）の
動
き
を
見
、
最
後
に
日
本
企
業
に
必
要
と

想
定
さ
れ
る
対
策
等
に
つ
い
て
触
れ
て
み
る
こ
と
に

す
る
。

国
際
会
計
基
準
の
改
定
と
コ
ン
バ
ー
ジ
ェ
ン
ス
の
潮
流

現
在
世
界
の
会
計
基
準
の
大
き
な
流
れ
は
、
期
末

時
点
の
財
政
状
態
を
正
確
に
開
示
し
、
透
明
性
・
比

較
可
能
性
を
高
め
る
た
め
に
従
来
の
P
L
重
視
か
ら

B
S
重
視
に
変
わ
っ
た
こ
と
だ
と
言
え
る
。
退
職
給

付
会
計
も
そ
の
流
れ
の
中
、
時
価
評
価
し
た
債
務
・

資
産
に
基
づ
き
、
そ
の
差
で
あ
る
純
債
務（
資
産
）
額

を
即
時
認
識
す
る
方
向
が
強
ま
っ
た
。
同
時
に「
費
用
」

の
捉
え
方
も
変
わ
っ
て
き
た
。

国
際
会
計
基
準
で
は
、
今
年
三
月
に
改
定
案
が
デ

ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
ペ
ー
パ
ー
と
し
て
示
さ
れ
た
。
以
下
に

そ
の
内
容
を
記
す
が
、
現
在
パ
ブ
リ
ッ
ク
オ
ピ
ニ
オ
ン

の
募
集
中
な
の
で
今
後
変
更
さ
れ
る
可
能
性
は
あ

る
。ま

ず
退
職
給
付
制
度
の
区
分
が
変
更
さ
れ
る
。
従

来
確
定
給
付
制
度
に
分
類
さ
れ
た
キ
ャ
ッ
シ
ュ
バ
ラ
ン

ス
プ
ラ
ン
や
平
均
給
与
比
例
制
度
な
ど
は
確
定
拠
出

制
度
と
共
に
「
拠
出
ベ
ー
ス
約
定
」の
区
分
に
分
類
さ

れ
、
残
り
の
確
定
給
付
制
度
が
「
確
定
給
付
約
定
」
と

な
る
。
そ
し
て
、
そ
れ
ぞ
れ
の
会
計
上
の
扱
い
が
変

わ
る
。

確
定
給
付
約
定
で
は
、
経
済
状
況
や
給
付
内
容
変

更
の
変
化
に
よ
る
純
債
務
（
資
産
）の
変
動
（
数
理
計

算
上
の
差
異
・
過
去
勤
務
費
用
）は
全
て
即
時
認
識
が

必
要
と
な
る
。
現
在
数
理
上
の
差
異
は
遅
延
認
識
す

る
こ
と
が
オ
プ
シ
ョ
ン
と
し
て
認
め
ら
れ
て
い
る
が
、

そ
の
オ
プ
シ
ョ
ン
が
な
く
な
る
。

ま
た
、
年
金
資
産
の
期
待
収
益
は
費
用
項
目
で
な

く
な
る
。
こ
の
ほ
か
損
益
項
目
と
し
て
認
識
す
る
項

目
・
資
本
勘
定
で
認
識
す
る
項
目
に
関
し
て
再
整
理

が
な
さ
れ
数
案
が
示
さ
れ
た
。
基
底
に
あ
る
問
題
意

識
は
、
企
業
活
動
で
得
る
収
益
に
対
応
し
て
計
上
す

べ
き
人
件
費
の
一
部
と
し
て
の
退
職
給
付
費
用
は
何

が
適
切
か
と
い
う
議
論
か
ら
来
て
い
る
と
考
え
ら
れ

る
。一

方
拠
出
ベ
ー
ス
約
定
で
は
、
債
務
の
認
識
方
法

と
そ
の
変
化
に
関
す
る
会
計
上
の
扱
い
が
ポ
イ
ン
ト

と
な
る
。
ま
ず
債
務
の
認
識
方
法
は
企
業
の
信
用
リ

ス
ク
等
を
考
慮
し
た
公
正
価
値
で
測
定
す
る
と
さ

れ
、
そ
の
際
含
む
べ
き
要
素
は
、
測
定
基
準
日
以
降
の

拠
出
に
よ
る
給
付
の
付
与
を
対
象
外
と
し
、
キ
ャ
ッ

シ
ュ
フ
ロ
ー
の
予
測
・
時
間
価
値
・
リ
ス
ク
の
考
慮
の

三
点
と
さ
れ
た
。
基
準
日
ま
で
の
拠
出
の
み
を
考
慮

す
る
点
と
、
企
業
の
信
用
リ
ス
ク
等
に
応
じ
た
評
価

を
行
う
点
が
こ
れ
ま
で
の
扱
い
と
異
な
る
。
ま
た
、
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確
定
給
付
約
定
と
異
な
り
債
務
の
変
動
要
素
は
全
て

費
用
と
し
て
認
識
す
る
。
た
だ
し
、
こ
れ
ら
の
扱
い
に

つ
い
て
は
議
論
が
多
く
、
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
ペ
ー
パ
ー

通
り
に
な
る
可
能
性
は
小
さ
い
か
も
知
れ
な
い
。

米
国
会
計
基
準
で
も
、
純
債
務（
資
産
）の
即
時
認

識
に
つ
い
て
は
同
様
な
動
き
が
あ
り
、
す
で
に
米
国
基

準
で
は
二
〇
〇
六
年
一
二
月
か
ら
数
理
差
異
は
即
時

認
識
さ
れ
た
。
ま
た
、
今
後
資
産
・
債
務
・
費
用
の
各

項
目
の
構
成
要
素
に
つ
い
て
の
表
示
方
法
の
変
更
が

検
討
さ
れ
て
い
る
。

ま
た
、
英
国
で
は
、
会
計
基
準
委
員
会
の
二
〇
〇

八
年
一
月
の
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
ペ
ー
パ
ー
に
お
い
て
、

割
引
率
の
算
定
根
拠
と
し
て
現
行
の
社
債
基
準
か
ら

リ
ス
ク
フ
リ
ー
レ
ー
ト
へ
の
移
行
や
、
退
職
給
付
費
用

の
算
定
に
お
い
て
運
用
収
益
を
期
待
リ
タ
ー
ン
ベ
ー
ス

か
ら
実
際
の
リ
タ
ー
ン
に
す
る
提
案
が
行
わ
れ
た
。

こ
れ
ま
で
も
英
国
は
積
立
基
準
の
規
制
変
更
・
年
金

保
護
基
金
お
よ
び
年
金
監
督
機
構
の
設
置
が
企
業
の

年
金
制
度
に
関
す
る
行
動
に
影
響
を
及
ぼ
し
、
結
果

と
し
て
英
国
の
会
計
基
準
変
更
に
も
イ
ン
パ
ク
ト
を

与
え
て
き
た
。
国
際
会
計
基
準
委
員
会
の
本
部
が
ロ

ン
ド
ン
に
置
か
れ
て
い
る
た
め
、
英
国
内
の
事
情
に
左

右
さ
れ
や
す
い
こ
と
な
ど
か
ら
、
英
国
発
の
コ
ン
バ
ー

ジ
ェ
ン
ス
の
流
れ
と
し
て
注
目
し
て
い
き
た
い
。

リ
ス
ク
管
理
の
観
点
か
ら

会
計
基
準
の
変
化
に
よ
る
即
時
認
識
の
動
き
は
、

従
来
の
遅
延
認
識
の
も
と
で
は
大
き
く
問
題
視
さ
れ

な
か
っ
た
財
務
リ
ス
ク
が
見
え
や
す
く
な
っ
た
こ
と
に

よ
り
、
そ
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
あ
り
方
に
大
き
な
影
響

を
与
え
る
だ
ろ
う
。

一
般
に
、
リ
ス
ク
が
大
き
け
れ
ば
期
待
で
き
る
リ

タ
ー
ン
も
そ
れ
だ
け
大
き
く
な
る
と
い
う
の
が
、
リ

ス
ク
と
リ
タ
ー
ン
の
関
係
で
あ
る
が
、
果
た
し
て
退

職
給
付
に
関
す
る
財
務
リ
ス
ク〈
純
債
務
（
資
産
）の

変
動
〉は
、
他
の
事
業
リ
ス
ク
と
同
様
に
「
リ
タ
ー
ン
」

の
ね
ら
え
る
必
要
な
リ
ス
ク
と
言
え
る
の
だ
ろ
う
か
。

も
し
そ
う
で
な
い
と
す
れ
ば
、
ま
ず
は
債
務
そ
の
も

の
の
削
減
の
可
能
性
に
つ
き
検
討
す
べ
き
で
あ
る
。

次
い
で
企
業
は
リ
ス
ク
を
抑
制
す
る
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

が
必
要
に
な
る
。
そ
の
た
め
に
企
業
は
経
営
全
体
の

リ
ス
ク
バ
ジ
ェ
ッ
テ
ィ
ン
グ
を
行
い
、
退
職
給
付
関
連
の

リ
ス
ク
量
と
他
の
各
分
門
の
リ
ス
ク
量
に
つ
き
V
a
R

の
方
法
な
ど
で
定
量
化
す
べ
き
で
あ
る
。
欧
米
で
は
、

把
握
さ
れ
た
退
職
給
付
債
務
を
買
っ
て
ス
ワ
ッ
プ
の
手

法
で
ヘ
ッ
ジ
す
る
専
門
の
会
社
が
あ
り
、
結
果
と
し
て

財
務
リ
ス
ク
を
低
減
さ
せ
て
い
る
。
退
職
給
付
制
度

の
成
熟
と
と
も
に
リ
ス
ク
の
規
模
は
従
前
に
増
し
て

大
き
く
な
っ
た
現
在
、
我
が
国
で
も
そ
の
よ
う
な
社

会
的
な
イ
ン
フ
ラ
の
整
備
が
重
要
な
課
題
に
な
る
で

あ
ろ
う
。

日
本
企
業
へ
の
影
響
と
そ
の
対
策

日
本
企
業
は
こ
れ
ら
の
動
き
に
対
し
て
、
本
国
お

よ
び
海
外
で
有
す
る
確
定
給
付
制
度
に
関
し
て
、
よ

り
抜
本
的
な
検
討
が
必
要
に
な
る
で
あ
ろ
う
。

す
な
わ
ち
諸
会
計
基
準
が
徐
々
に
ひ
と
つ
の
近
似

し
た
基
準
に
収
斂
し
て
い
く
流
れ
の
中
で
、
日
本
基

準
も
そ
の
動
き
に
大
き
く
影
響
を
受
け
る
と
思
わ
れ

る
。ま

ず
、
純
債
務（
資
産
）の
即
時
認
識
を
国
際
会
計

基
準
や
米
国
会
計
基
準
と
同
様
に
採
用
す
る
こ
と
に

な
れ
ば
、
現
在
ほ
と
ん
ど
の
企
業
が
採
用
し
て
い
る

数
理
上
の
差
異
の
遅
延
認
識
が
で
き
な
く
な
り
、
財

務
諸
表
に
大
き
な
影
響
が
及
ぶ
。

ま
た
、
国
際
会
計
基
準
と
同
様
に
給
付
制
度
の
区

分
が
変
わ
る
こ
と
に
な
れ
ば
、
現
在
進
ん
で
い
る
給

付
内
容（
算
定
式
）の
方
向
が
変
わ
る
か
も
知
れ
な
い
。

す
な
わ
ち
確
定
給
付
約
定
（
最
終
給
与
比
例
制
度
を

中
心
と
し
た
従
来
型
）に
は
従
来
以
上
に
債
務
の
変

動
性
が
即
時
認
識
な
ど
に
よ
り
強
調
さ
れ
る
一
方
、

拠
出
ベ
ー
ス
約
定
の
債
務
の「
比
較
的
市
場
変
動
の
影

響
を
受
け
に
く
い
」
と
い
っ
た
特
徴
が
会
計
上
有
利
に

働
く
と
予
想
さ
れ
る
。
こ
れ
に
よ
り
、
今
後
従
来
の

最
終
給
与
比
例
制
度
の
廃
止
並
び
に
拠
出
ベ
ー
ス
約

定
へ
改
定
の
動
き
が
加
速
す
る
可
能
性
が
考
え
ら
れ

る
。
た
だ
し
、
こ
れ
に
つ
い
て
は
先
に
も
述
べ
た
と
お

り
、
基
準
が
デ
ィ
ス
カ
ッ
シ
ョ
ン
ペ
ー
パ
ー
通
り
に
い
く

可
能
性
に
つ
い
て
不
明
な
た
め
、
慎
重
に
見
守
っ
て
い

く
必
要
が
あ
る
も
の
と
思
わ
れ
る
。

実
際
、
企
業
会
計
基
準
委
員
会
で
は
二
〇
一
一
年

ま
で
の
各
制
度
の
コ
ン
バ
ー
ジ
ェ
ン
ス
を
目
途
と
し
た

動
き
を
す
で
に
始
め
た
。
し
た
が
っ
て
、
日
本
国
内
の

制
度
に
関
し
て
も
と
り
わ
け
今
後
制
度
変
更
を
検
討

す
る
企
業
は
、
そ
の
内
容
と
議
論
の
流
れ
を
ぜ
ひ
と

も
検
討
の
材
料
と
し
て
意
識
し
て
い
く
こ
と
を
提
案

し
た
い
。
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