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ろ
二
〇
〇
五
年
頃
か
ら
、
わ
ず
か
で
は
あ

る
が
低
下
に
転
じ
て
い
る
。

も
う
一
つ
は
、
大
企
業
中
心
に
利
益
が

大
き
く
伸
び
た
理
由
に
関
係
す
る
。
大
幅

増
益
の
主
因
は
、
付
加
価
値
の
分
配
に
お

い
て
、
営
業
利
益
の
取
り
分
が
急
速
に
上

昇
し
た
こ
と
に
あ
る
。
逆
に
、
人
件
費
に

対
す
る
分
配
割
合
、
す
な
わ
ち
労
働
分
配

率
が
低
下
し
て
い
る
。
二
〇
〇
〇
年
前
後

の
人
員
削
減
と
賃
金
引
下
げ
、
さ
ら
に
団

塊
世
代
の
リ
タ
イ
ア
の
増
加
が
人
件
費
比

率
の
低
下
に
寄
与
し
て
い
る
。
つ
ま

り
、
個
人
に
は
今
回
の
好
景
気
の
恩

恵
が
あ
ま
り
な
い
。
そ
う
で
あ
る
か

ら
、
個
人
消
費
に
盛
り
上
が
り
が
見

ら
れ
ず
、
企
業
は
海
外
依
存
度
を
高

め
ざ
る
を
え
な
か
っ
た
。

売
上
高
に
対
す
る
付
加
価
値
率
が
低
下

し
た
要
因
の
一
つ
は
、
日
本
企
業
が
製
品

価
格
の
上
昇
を
嫌
っ
て
き
た
こ
と
に
あ

る
。
一
次
産
品
価
格
の
上
昇
を
価
格
に
転

嫁
し
て
こ
な
か
っ
た
。
そ
の
し
わ
寄
せ
を

受
け
た
の
が
人
件
費
だ
と
も
言
え
る
。

マ
ク
ロ
経
済
的
に
は
、
賃
金
が
上
が
ら

な
い
か
ら
、
個
人
の
購
買
力
が
上
昇
し
な

い
。
そ
の
た
め
、
製
品
価
格
を
上
げ
ら
れ

な
い
と
い
う
悪
循
環
に
陥
っ
て
い
る
可
能

性
が
あ
る
。
日
本
経
済
は
縮
小
均
衡
の
プ

ロ
セ
ス
を
た
ど
っ
て
い
る
の
か
も
し
れ
な

い
。企

業
経
営
と
し
て
、
付
加
価
値
率
を
上

げ
、
そ
の
一
部
を
人
件
費
に
還
元
し
、
個

人
の
購
買
力
を
高
め
る
努
力
が
必
要
で
あ

る
。
も
ち
ろ
ん
、
単
純
に
製
品
価
格
を
上

昇
さ
せ
る
だ
け
で
は
意
味
が
な
い
。
し
か

し
、
人
件
費
の
抑
制
だ
け
が
経
営
努
力
で

は
な
い
。
高
度
成
長
期
に
労
働
分
配
率
を

高
め
て
し
ま
っ
た
の
と
同
様
、
そ
の
極
端

な
抑
制
も
ま
た
、
日
本
経
済
を
痛
め
る
。

バ
ラ
ン
ス
感
覚
が
問
わ
れ
る
だ
ろ
う
。

業
の
利
益
状
況
が
変
化
し
て
き

て
い
る
。
サ
ブ
プ
ラ
イ
ム
（
信

用
力
の
低
い
個
人
向
け
住
宅
ロ
ー
ン
）
問

題
に
端
を
発
す
る
世
界
的
な
景
気
悪
化
懸

念
、
日
本
の
建
築
基
準
法
の
改
正
に
と
も

な
う
建
設
工
事
の
遅
れ
、
原
油
を
は
じ
め

と
す
る
一
次
産
品
価
格
の
高
騰
な
ど
を
指

摘
す
る
こ
と
が
で
き
る
だ
ろ
う
。

実
の
と
こ
ろ
、
二
〇
〇
二
年
を
ボ
ト
ム

に
回
復
、
拡
大
し
て
き
た
企
業
利
益
が
ピ

ー
ク
を
打
ち
つ
つ
あ
る
。
昨
年
一
二
月
に

公
表
さ
れ
た
日
銀
短
観
で
は
、
下
期
の
企

業
利
益
計
画
が
前
年
同
期
比
で
減
益
と
な

っ
て
い
る
。
も
っ
と
も
、
製
造
業
の
う
ち

加
工
業
種
が
孤
軍
奮
闘
し
、
増
益
を
見
込

ん
で
い
る
が
、
想
定
し
て
い
る
円
ド
ル
レ

ー
ト
が
一
一
三
円
台
で
あ
る
た
め
、
こ
の

業
種
も
ま
た
減
益
に
終
わ
る
か
も
し
れ
な

い
。

二
〇
〇
二
年
以
降
の
景
気
は
海
外
需
要

に
支
え
ら
れ
て
き
た
。
企
業
は
海
外
需
要

と
円
安
で
潤
い
、
そ
の
効
果
で
設
備
投
資

に
積
極
的
に
な
っ
た
。
そ
の
海
外
が
サ
ブ

プ
ラ
イ
ム
問
題
に
よ
っ
て
期
待
で
き
な
く

な
る
と
、
景
気
と
企
業
業
績
も
ピ
ー
ク
ア

ウ
ト
せ
ざ
る
を
え
な
い
。
こ
れ
が
表
向
き

の
説
明
で
あ
る
。

し
か
し
、
別
の
説
明
も
可
能
で
あ
る
。

ま
ず
、
国
内
需
要
と
り
わ
け
個
人
消
費
が

な
ぜ
活
況
で
な
い
の
か
、
そ
の
理
由
を
考

え
て
み
よ
う
。

今
回
の
企
業
業
績
の
回
復
と
拡
大

を
付
加
価
値
面
か
ら
分
析
し
て
み
れ

ば
い
い
。
な
お
、
こ
こ
で
の
付
加
価

値
と
は
、
営
業
利
益
、
人
件
費
、
減

価
償
却
費
を
足
し
合
わ
せ
た
も
の
で

あ
り
、
国
内
総
生
産
の
概
念
に
近
い
も
の

と
し
て
お
く
。
そ
う
す
る
と
、
次
の
事
実

が
浮
か
び
上
が
る
。

一
つ
は
、
売
上
高
に
対
す
る
付
加
価
値

率
が
低
下
を
続
け
て
い
る
こ
と
で
あ
る

（
図
表
）。
現
在
の
付
加
価
値
率
は
か
つ
て

な
く
低
く
、
底
割
れ
し
て
い
る
。
図
に
は

な
い
が
、
総
資
産
に
対
す
る
売
上
高
の
比

率
は
あ
ま
り
上
昇
し
て
い
な
い
。
こ
れ
ら

の
結
果
と
し
て
、
総
資
産
が
生
み
出
す
付

加
価
値
の
率
も
上
昇
し
て
い
な
い
。
む
し

企
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資料：財務省「法人企業統計」に基づいて作成。�
注：資本金10億円以上の大企業。�
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