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I N T E R V I E W
インタビュー

─
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
適
用
が
二
年
延
期
と
な
り
ま
し
た
が
、

ど
の
よ
う
に
受
け
止
め
て
い
ま
す
か
？

弊
社
で
は
二
〇
〇
九
年
に
決
定
し
た
二
〇
一
五
年
の
適
用

と
い
う
ス
ケ
ジ
ュ
ー
ル
で
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
適
用
を
進
め
て
い
ま

す
。
こ
れ
ま
で
一
年
か
け
て
検
討
を
進
め
た
後
、今
年
の
五

月
か
ら
は
導
入
フ
ェ
ー
ズ
に
入
っ
て
い
ま
す
の
で
、
今
回
の

政
府
決
定
に
よ
っ
て
特
に
ス
ピ
ー
ド
を
落
と
す
と
い
う
こ
と

は
あ
り
ま
せ
ん
。
ま
さ
か
任
意
適
用
の
道
ま
で
閉
ざ
す
よ

う
な
こ
と
は
な
い
と
思
い
ま
す
が
、今
回
の
適
用
延
期
の
決

定
は
日
本
企
業
の
グ
ロ
ー
バ
ル
展
開
と
い
う
観
点
で
は
や
は

り
マ
イ
ナ
ス
だ
と
感
じ
て
い
ま
す
。

─
製
造
業
を
中
心
と
し
て
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
と
い
う
投
資
家

重
視
の
考
え
方
が
日
本
の
文
化
に
合
わ
な
い
と
い
う
声

も
再
度
強
く
な
っ
て
い
る
よ
う
で
す
が
。

製
造
業
と
い
う
立
場
も
あ
り
ま
す
が
、一
方
で
、グ
ロ
ー

バ
ル
な
資
本
市
場
か
ら
資
金
を
集
め
て
商
売
を
し
て
い
る
と

い
う
の
も
事
実
で
す
。
毎
年
二
回
は
社
長
を
筆
頭
に
欧
米

に
Ｉ
Ｒ
に
行
く
の
で
す
が
、
外
国
人
投
資
家
に
対
し
て
、い

ち
い
ち
決
算
数
値
に
但
し
書
き
を
つ
け
な
い
と
い
け
な
い
と

い
う
の
が
実
態
で
す
。「
暖
簾
の
償
却
を
は
ず
す
と
こ
う
な

り
ま
す
」と
か
常
に
前
提
条
件
を
付
け
て
説
明
し
な
く
て
は

い
け
な
い
わ
け
で
す
。
日
本
で
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
を
適
用
す
る
目
的

と
し
て
、グ
ロ
ー
バ
ル
な
会
計
の
物
差
し
を
作
っ
て
い
き
た

い
と
い
う
こ
と
だ
っ
た
と
認
識
し
て
い
ま
す
が
、グ
ロ
ー
バ

ル
な
物
差
し
が
な
い
と
、特
に
外
国
人
投
資
家
に
対
し
て
決

算
の
数
値
を〝
翻
訳
〟し
て
説
明
す
る
手
間
が
残
っ
て
し
ま

い
ま
す
。

─
花
王
さ
ん
の
場
合
は
Ｅ
Ｖ
Ａ
を
導
入
す
る
な
ど
早

く
か
ら
投
資
家
の
視
点
、
フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
の
視
点
を
重

視
し
て
き
ま
し
た
が
、
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
適
用
の
下
地
が
で
き

て
い
た
と
言
え
ま
す
か
。

そ
こ
ま
で
言
っ
て
い
い
か
ど
う
か
は
わ
か
り
ま
せ
ん
が

（
笑
）。
Ｅ
Ｖ
Ａ
の
い
い
と
こ
ろ
は
、
損
益
だ
け
の
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
で
は
な
く
、バ
ラ
ン
ス
シ
ー
ト
や
キ
ャ
ッ
シ
ュ
フ
ロ
ー
ま

で
含
め
た
資
本
コ
ス
ト
が
織
り
込
ま
れ
た
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
指

標
で
す
か
ら
、フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
の
細
か
い
理
論
ま
で
は
理
解

で
き
て
い
る
と
は
言
わ
な
い
ま
で
も
、外
国
人
投
資
家
が
増

配
や
、自
社
株
買
い
な
ど
を
要
請
し
て
き
た
場
合
に
も
、な

ぜ
こ
う
し
た
要
望
を
す
る
の
か
な
ど
の
理
解
を
進
め
て
き
た

こ
と
は
確
か
で
す
。

─
弊
会
で
実
施
し
た
ア
ン
ケ
ー
ト
で
は
今
回
の
延
期

の
決
定
に
対
し
て
は
「
賛
成
」
と
い
う
声
が
過
半
数
を

超
え
ま
し
た
が
、
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
適
用
に
反
対
と
い
う
よ
り

は
、
対
応
に
十
分
な
時
間
が
と
れ
る
か
ら
と
い
う
理
由

が
多
い
よ
う
で
す
。

他
社
と
意
見
交
換
を
し
た
際
に
は
、今
回
の
延
期
の
決
定

に
か
か
わ
ら
ず
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
に
は
前
向
き
に
取
り
組
む
と
い
う

グ
ロ
ー
バ
ル
な
視
点
で

よ
り
一
層
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
改
革
を
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会
社
が
多
い
と
い
う
の
が
実
感
で
す
。
ア
ン
ケ
ー
ト
も「
無

記
名
式
」で
あ
れ
ば
か
な
り
結
果
は
違
っ
て
く
る
か
も
し
れ

ま
せ
ん
よ（
笑
）。

確
か
に
、単
に
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
に
対
応
し
た
グ
ル
ー
プ
の
経
理

規
定
を
作
成
し
て
導
入
す
る
と
い
う
こ
と
が
目
的
で
は
あ

り
ま
せ
ん
か
ら
、経
営
管
理
と
い
う
観
点
で
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
を
と

ら
え
た
場
合
に
は
、準
備
期
間
を
延
ば
す
と
い
う
こ
と
も
十

分
に
メ
リ
ッ
ト
の
あ
る
こ
と
だ
と
思
い
ま
す
。
特
に
、Ｉ
Ｆ

Ｒ
Ｓ
適
用
に
よ
っ
て
、
売
上
の
計
上
基
準
の
問
題
な
ど
で
、

契
約
内
容
で
あ
る
と
か
、商
売
の
や
り
方
も
多
少
変
わ
る
部

分
が
あ
り
ま
す
の
で
、こ
う
し
た
営
業
現
場
の
こ
と
を
考
え

た
場
合
に
は
時
間
に
余
裕
を
持
て
る
と
い
う
こ
と
は
い
い
で

す
ね
。

─
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
は
投
資
家
向
け
の
会
計
と
言
わ
れ
ま
す

が
、
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
適
用
に
よ
っ
て
経
営
管
理
の
在
り
方
で

影
響
を
受
け
る
部
分
は
あ
り
ま
す
か
。

弊
社
で
は
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
の
専
任
メ
ン
バ
ー
が
六
人
、資
産
計

上
、
売
上
計
上
と
か
個
別
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
メ
ン
バ
ー
も

入
れ
れ
ば
六
〇
人
く
ら
い
に
な
る
の
で
す
が
、経
理
部
門
の

中
で
も
現
場
に
近
い
業
務
を
担
当
し
て
い
る
人
を
集
め
る
な

ど
、現
場
を
か
な
り
重
視
し
て
や
っ
て
い
ま
す
。
そ
も
そ
も
、

経
理
部
門
の
た
め
の
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
で
は
な
く
、
Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
に

よ
っ
て
会
社
全
体
の
経
営
管
理
の
ツ
ー
ル
を
変
え
て
い
く
と

い
う
こ
と
が
重
要
だ
と
思
い
ま
す
。
実
際
に
そ
う
考
え
て
い

る
Ｃ
Ｆ
Ｏ
が
多
い
と
思
い
ま
す
。
仕
事
の
や
り
方
や
考
え

方
、各
部
門
に
お
け
る
さ
ま
ざ
ま
な
課
題
へ
の
取
り
組
み
に

つ
い
て
、Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
導
入
を
機
に
グ
ロ
ー
バ
ル
な
視
点
に
変

え
て
い
か
な
け
れ
ば
い
け
な
い
点
は
多
く
あ
る
と
思
い
ま

す
。管

理
会
計
的
な
側
面
で
も
変
化
は
出
て
き
て
い
ま
す
。

Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
に
な
り
ま
す
と
、年
金
や
持
ち
合
い
株
、為
替
変

動
が
包
括
利
益
に
大
き
く
影
響
し
ま
す
。
海
外
子
会
社
の

留
保
利
益
に
つ
い
て
は
、今
般
の
税
制
改
正
で
日
本
の
本
社

へ
資
金
も
集
め
や
す
く
な
っ
た
こ
と
も
あ
り
、留
保
利
益
を

小
さ
く
し
て
お
金
を
日
本
に
還
流
さ
せ
る
と
い
う
こ
と
も
、

Ｉ
Ｆ
Ｒ
Ｓ
に
よ
っ
て
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
が
影
響
を
受
け
た
部
分

と
い
え
る
で
し
ょ
う
。

─
海
外
子
会
社
も
含
め
た
グ
ル
ー
プ
管
理
と
い
う
観

点
で
は
い
か
が
で
す
か
。

タ
イ
の
子
会
社
で
九
七
年
か
ら
Ｓ
Ａ
Ｐ
の
在
庫
と
売
掛
の

モ
ジ
ュ
ー
ル
を
入
れ
た
の
で
す
が
、非
常
に
効
果
が
あ
り
ま

し
た
の
で
、ア
ジ
ア
の
子
会
社
か
ら
始
め
て
二
〇
〇
五
年
ま

で
に
は
海
外
の
主
要
な
会
社
に
は
会
計
シ
ス
テ
ム
を
全
て
統

一
し
ま
し
た
。
こ
の
当
時
か
ら
国
際
会
計
基
準
を
意
識
し
て

い
ま
し
た
の
で
、
会
計
シ
ス
テ
ム
を
統
一
す
る
か
ら
に
は
で

き
る
限
り
グ
ロ
ー
バ
ル
に
業
務
を
標
準
化
し
て
、
取
引
先

コ
ー
ド
や
勘
定
科
目
も
共
通
化
し
よ
う
と
い
う
考
え
で
、そ

れ
ま
で
子
会
社
で
好
き
勝
手
に
コ
ー
ド
を
発
番
し
て
い
た
も

の
を
禁
止
し
、
新
し
い
コ
ー
ド
を
新

設
す
る
際
に
は
本
社
の
承
認
が
い
る

体
制
と
し
ま
し
た
。
む
し
ろ
日
本
の

主
要
会
社
は
手
作
り
の
シ
ス
テ
ム
を

運
用
し
て
い
た
の
で
導
入
が
最
後
と

な
り
ま
し
た
が
、
二
〇
一
〇
年
か
ら

会
計
回
り
は
Ｓ
Ａ
Ｐ
で
グ
ロ
ー
バ
ル
に
つ
な
が
り
ま
し
た
。

た
だ
し
、ど
う
し
て
も
会
社
ご
と
に
ロ
ー
カ
ラ
イ
ズ
し
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
部
分
は
必
要
に
な
る
の
で
、こ
れ
を
い
か

に
最
小
に
す
る
か
と
い
う
こ
と
が
重
要
に
な
り
ま
す
。
標

準
化
委
員
会
と
い
う
も
の
を
設
置
し
て
、そ
の
中
で
判
断
す

る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

　─
業
務
標
準
化
や
シ
ス
テ
ム
化
と
い
う
意
味
で
は
相

当
進
ん
だ
体
制
で
す
ね
。

ま
だ
ま
だ
課
題
は
多
く
あ
り
ま
す
。
決
算
期
の
統
一
な
ど

連
結
決
算
の
早
期
化
に
は
、監
査
体
制
な
ど
も
含
め
細
か
い

と
こ
ろ
は
調
整
が
相
当
必
要
に
な
り
ま
す
。
昨
年
の
一
一
月
、

今
年
の
二
月
と
、ア
ジ
ア
子
会
社
の
経
理
ス
タ
ッ
フ
を
三
〇

人
く
ら
い
集
め
て
方
向
性
を
統
一
す
る
と
い
う
取
り
組
み
も

し
て
い
ま
す
。　

ま
た
、日
本
で
は
シ
ェ
ア
ー
ド・サ
ー
ビ
ス
、Ｂ
Ｐ
Ｏ
も
進

め
て
い
ま
す
が
、こ
れ
か
ら
は
中
国
で
海
外
子
会
社
に
つ
い

て
も
進
め
て
い
か
な
い
と
い
け
な
い
と
こ
ろ
で
す
。
そ
れ
か

ら
、や
は
り
人
材
育
成
も
大
き
な
課
題
で
す
。
業
務
標
準

化
、シ
ス
テ
ム
化
に
よ
っ
て
効
率
化
し
て
も
Ｐ
Ｌ
上
に
何
も

変
化
を
生
む
わ
け
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。
経
理
実
務
を
効
率

化
で
き
た
分
、浮
い
た
人
員
で
い
か
に
付
加
価
値
を
生
む
仕

事
を
し
て
い
く
か
と
い
う
こ
と
が
重
要
で
す
。
海
外
子
会
社

で
も
、本
社
か
ら
見
え
て
い
る
範
囲
で
ど
こ
の
部
長
が
優
秀

か
と
い
う
こ
と
は
だ
い
た
い
把
握
で
き
て
い
る
の
で
す
が
、

ど
ち
ら
か
と
い
う
と
決
算
数
値
を
作
る
と
い
っ
た
従
来
型
の

人
材
が
多
い
と
い
う
の
が
現
実
で
、マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
と
い
う

観
点
で
見
る
と
人
材
育
成
の
課
題
は
多
く
あ
る
と
感
じ
て

い
ま
す
。

（
聞
き
手
：
日
本
Ｃ
Ｆ
Ｏ
協
会　

谷
口 

宏
）


