
第
五
回
目
と
な
る
F
A
S
S
フ
ォ
ー
ラ

ム
・
ジ
ャ
パ
ン
は
、
七
月
九
日
に
「
会
計

報
告
新
時
代
へ
の
対
応
」
と
題
し
て
開
催

さ
れ
た
。
四
半
期
開
示
、
内
部
統
制
な
ど
、

会
計
報
告
の
新
し
い
制
度
の
本
格
導
入
に

苦
慮
す
る
経
理
・
財
務
部
門
が
多
い
現
状

を
踏
ま
え
、
今
回
は
財
務
会
計
に
関
す
る

テ
ー
マ
を
採
り
あ
げ
、
シ
ャ
ー
プ
取
締
役

経
理
本
部
長
の
大
西
徹
夫
氏
、
ビ
ジ
ネ
ス

ブ
レ
イ
ン
太
田
昭
和
会
計
シ
ス
テ
ム
研
究

所
所
長
の
中
澤
進
氏
、
S
A
P
ジ
ャ
パ
ン

代
表
取
締
役
C
F
O
の
井
野
勢
津
子
氏
、

ジ
ェ
ネ
ッ
ク
ス
ア
ソ
シ
エ
イ
ツ
代
表
取
締

役
の
菊
永
孝
彦
氏
を
講
師
に
お
迎
え
し
た
。

内
部
統
制
に
よ
り
、
グ
ル
ー
プ
会
社
の

プ
ロ
セ
ス
や
規
程
の
共
通
化
や
標
準
化
が

必
要
と
さ
れ
て
い
る
中
で
、
国
際
会
計
基

準
と
い
う
会
計
基
準
の
共
通
化
、
そ
し
て

四
半
期
開
示
と
、

よ
り
一
層
の
決
算
早

期
化
の
体
制
が
求
め
ら
れ

て
い
る
。

既
に
こ
う
し
た
対
応
を
進
め
て
い
る
企

業
で
は
、
国
際
会
計
基
準
を
ベ
ー
ス
に
連

結
決
算
を
行
っ
た
後
に
日
本
基
準
に
置
き

換
え
る
な
ど
、
取
り
組
み
状
況
に
お
け
る

企
業
間
格
差
も
拡
が
っ
て
い
る
よ
う
に
見

え
る
。

こ
れ
ま
で
の
よ
う
に
一
部
経
験
豊
富
な

経
理
ス
タ
ッ
フ
の
職
人
技
に
よ
る
連
結
決

算
と
い
う
レ
ベ
ル
を
根
本
的
に
見
直
し
、

全
て
の
グ
ル
ー
プ
会
計
情
報
を
一
元
化
す

る
新
し
い
会
計
報
告
時
代
へ
の
移
行
が
問

わ
れ
て
い
る
こ
と
を
考
え
さ
せ
ら
れ
る
内

容
で
あ
っ
た
。

※
フ
ォ
ー
ラ
ム
の
概
要
は
本
誌
12
〜
18
ペ
ー
ジ
に
掲
載
。
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「
会
計
報
告
新
時
代
へ
の
対
応
」

ー
内
部
統
制
・
四
半
期
開
示
を
超
え
て
ー

グ
ロ
ー
バ
リ
ゼ
ー
シ
ョ
ン
の
加
速
に
よ

る
ク
ロ
ス
ボ
ー
ダ
ー
の
M
&
A
や
事
業
提

携
、
プ
ロ
セ
ス
の
ア
ウ
ト
ソ
ー
シ
ン
グ
を

迫
ら
れ
て
い
る
大
企
業
の
C
F
O
を
対
象

に
、
金
融
・
資
本
市
場
に
対
す
る
国
際
金

融
最
先
端
ロ
ン
ド
ン
の
見
方
や
先
行
事
例

を
紹
介
す
る
ほ
か
、
こ
れ
か
ら
の
企
業
の

成
長
戦
略
を
C
F
O
の
立
場
で
考
え
ま
す
。

当
日
は
、
日
本
板
硝
子
の
阿
部
副
会
長
を

講
師
に
お
迎
え
し
、
英
国
ピ
ル
キ
ン
ト
ン

社
を
買
収
し
た
日
本
板
硝
子
の
大
型
M
&

A
を
ケ
ー
ス
と
し
て
ご
紹
介

し
ま
す
。

詳
し
く
は

日
本
C
F
O
協
会
H
P

（w
w
w
.cfo.jp

）
で
。

ク
ロ
ス
ボ
ー
ダ
ー
の
M
＆
A
と

成
長
戦
略
を
考
え
る

日
時：

一
〇
月
一
〇
日

場
所：

パ
レ
ス
ホ
テ
ル

（
東
京
・
千
代
田
区
）

主
催：

日
本
C
F
O
協
会

特
別
協
力：

英
国
大
使
館

グ
ロ
ー
バ
ル
M
＆
A
フ
ォ
ー
ラ
ム
の

ご
案
内

今
年
も
引
き
続
き
、「
経
理
・
財
務
サ

ー
ビ
ス
・
ス
キ
ル
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
2.
0
」

に
対
応
す
る
試
験
制
度
の
開
発
を
目
的
と

し
て
「
経
理
・
財
務
S
S
2.
0
能
力
評
価

制
度
開
発
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
を
経
済
産
業

省
よ
り
受
託
。
約
四
〇
社
の
経
理
・
財
務

幹
部
、
内
部
統
制
部
門
の
幹
部
が
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
に
参
画
し
、
今
年
度
内
に
当
該
分

野
の
能
力
評
価
制
度
の
実
証
実
験
を
行

う
。
こ
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
成
果
は
来
年

三
月
に
公
開
す
る
予
定
だ
。

【
お
問
合
わ
せ
】

日
本
C
F
O
協
会
事
務
局

0
3-

3
5
5
6-

2
3
3
4

内
部
統
制
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
る

試
験
制
度
を
試
行

日
本
C
F
O
協
会
、
N
T
T
ビ
ジ
ネ
ス

ア
ソ
シ
エ
、
プ
ロ
テ
ィ
ビ
テ
ィ
・
ジ
ャ
パ

ン
の
三
社
は
、
内
部
統
制
強
化
の
要
請
に

応
え
る
こ
と
を
目
的
に
経
理
・
財
務
サ
ー

ビ
ス
・
ス
キ
ル
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
に
リ
ス
ク

と
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
の
概
念
を
加
え
た
「
経

理
・
財
務
サ
ー
ビ
ス
・
ス
キ
ル
ス
タ
ン
ダ

ー
ド
2.
0
」
の
策
定
を
経
済
産
業
省
よ
り

受
託
し
、
昨
年
度
に
完
成
さ
せ
た
。

経
理
・
財
務
S
S
2.
0
能
力
評
価

制
度
開
発
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
始
動


