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J
ー
S
O
X
法
と
公
開
草
案
の
概
要

ー
ー
今
回
の
公
開
草
案
の
公
表
ま
で
に
は
、
米
国
の
S
O

X
法
を
ベ
ン
チ
マ
ー
ク
と
し
た
上
で
、
さ
ま
ざ
ま
な
議
論

が
あ
っ
た
と
思
い
ま
す
。
ど
う
い
っ
た
議
論
が
あ
っ
て
、

ど
う
い
っ
た
と
こ
ろ
が
違
う
の
で
し
ょ
う
か
？

鈴
木
　
　
私
が
メ
ン
バ
ー
と
し
て
参
加
し
て
い
る
金
融
庁

の
内
部
統
制
部
会
で
は
、
な
る
べ
く
企
業
の
負
担
を
減
ら

そ
う
と
い
う
姿
勢
を
当
初
か
ら
ず
っ
と
出
し
て
い
ま
し

た
。
実
際
の
米
国
の
ケ
ー
ス
や
、
S
E
C
の
ラ
ウ
ン
ド
テ

ー
ブ
ル
な
ど
で
の
反
省
点
を
踏
ま
え
て
、
基
本
的
に
は
実

効
性
の
高
い
ル
ー
ル
に

し
な
い
と
根
付
か
な
い

の
で
は
な
い
か
と
い
う

の
が
部
会
の
一
貫
し
た

ス
タ
ン
ス
で
す
。

今
回
の
公
開
草
案
の

重
要
な
ポ
イ
ン
ト
は
三

つ
。
ま
ず
、
経
営
者
が

自
ら
内
部
統
制
を
評
価

す
る
こ
と
、
つ
ま
り
ト

ッ
プ
ダ
ウ
ン
の
リ
ス
ク

ア
プ
ロ
ー
チ
を
と
る
こ

と
で
、
な
る
べ
く
範
囲

を
絞
り
込
む
こ
と
が
作

業
を
減
ら
す
こ
と
に
な

る
こ
と
。
二
番
目
は
、

い
わ
ゆ
る
内
部
統
制
の
守
備
範
囲
は
非
常
に
広
い
の
で
、

主
要
な
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
、
い
わ
ゆ
る
キ
ー
コ
ン
ト
ロ
ー
ル

に
フ
ォ
ー
カ
ス
し
て
見
て
ゆ
く
と
い
う
考
え
方
を
と
っ
て

い
て
、
瑣
末
な
内
部
統
制
ま
で
全
部
見
て
い
く
と
い
う
こ

と
で
は
な
い
こ
と
。
三
つ
目
は
、
ダ
イ
レ
ク
ト
レ
ポ
ー
テ

ィ
ン
グ
と
い
う
形
で
な
く
、
基
本
的
に
は
企
業
が
自
ら
評

価
し
た
も
の
を
監
査
人
が
そ
れ
に
対
し
て
保
証
を
与
え
る

と
い
う
形
を
と
ろ
う
と
い
う
こ
と
で
す
。

米
国
で
は
、
企
業
が
一
生
懸
命
こ
れ
だ
け
や
っ
た
の
に
、

監
査
人
が
来
て
違
う
と
こ
ろ
を
一
生
懸
命
に
ほ
じ
く
り
返

し
て
、
ま
た
違
う
こ
と
を
言
っ
て
く
る
よ
う
な
こ
と
が
あ

リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

日
本
ら
し
い

内
部
統
制
モ
デ
ル
の

実
現
に
向
け
て
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本
年
七
月
一
三
日
、
金
融
庁
の
企
業
会
計
審
議
会

内
部
統
制
部
会
が
「
財
務
報
告
に
係
わ
る
内
部
統
制
の

評
価
お
よ
び
監
査
基
準
（
公
開
草
案
）」
を
公
表
し
て

か
ら
五
ヵ
月
。
内
部
統
制
の
重
要
性
は
連
日
新
聞
紙

面
や
ビ
ジ
ネ
ス
誌
で
取
り
上
げ
ら
れ
て
い
る
。
ま
た

日
本
公
認
会
計
士
協
会
で
は
、
来
年
三
月
を
目
処
に

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
公
開
草
案
を
出
す
こ
と
が
予
定
さ

れ
て
い
る
。
こ
う
し
た
状
況
の
中
、
内
部
統
制
の
再
考

に
取
り
組
ま
れ
る
C
F
O
の
方
々
に
と
っ
て
、
現
段
階

で
踏
ま
え
て
お
く
べ
き
ポ
イ
ン
ト
は
何
か
？
富
士
ゼ
ロ

ッ
ク
ス
が
一
〇
月
に
開
催
し
た
経
営
革
新
セ
ミ
ナ
ー

「
内
部
統
制
と
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
」
の
内
容
を
も

と
に
、
誌
上
対
談
と
し
て
紹
介
す
る
。
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っ
た
よ
う
で
す
が
、
企
業
が
や
っ
た
も
の
を
な
る
べ
く
使

っ
て
監
査
し
て
く
だ
さ
い
と
い
う
の
が
こ
の
公
開
草
案
の

趣
旨
で
、
そ
の
結
果
、
な
る
べ
く
負
荷
が
減
る
よ
う
に
と

い
う
構
成
に
な
っ
て
い
ま
す
。
最
後
に
監
査
人
と
会
社
の

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
も
範
囲
の
決
定
な
ど
で
、
な
る
べ

く
頻
繁
に
行
な
う
べ
き
だ
と
い
う
こ
と
も
入
っ
て
い
ま

す
。
結
果
的
に
リ
ス
ク
を
絞
り
込
ん
だ
形
で
の
文
書
化
が

で
き
、
会
社
に
と
っ
て
も
プ
ラ
ス
が
増
え
る
こ
と
を
期
待

し
て
い
ま
す
。

米
国
S
O
X
法
の
現
状
と
将
来

ー
ー
米
国
で
は
S
O
X
法
対
応
と
い
う
こ
と
で
膨
大
の
コ

ス
ト
が
か
か
っ
た
と
聞
い
て
い
ま
す
。
S
O
X
法
は
現
状

ど
の
よ
う
に
受
け
入
れ
ら
れ
て
い
る
の
か
、
ま
た
、
S
O

X
法
は
こ
れ
か
ら
ど
の
よ
う
に
進
ん
で
い
く
の
で
し
ょ
う

か
？

ギ
ャ
ラ
ガ
ー
　
　
S
O
X
法
に
つ
い
て
米
国
実
業
界
か
ら

起
こ
っ
て
い
る
不
満
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
こ
と
が
リ
ス
ク
を

十
分
に
加
味
さ
れ
ず
評
価
さ
れ
、
実
態
が
重
視
さ
れ
て
い

な
い
と
い
っ
た
点
と
、
大
き
な
シ
ス
テ
ム
を
期
末
に
導
入

し
た
場
合
な
ど
、
十
分
な
時
間
が
な
い
の
で
、
そ
の
シ
ス

テ
ム
や
プ
ロ
セ
ス
に
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
が
機
能
し
て
い
る
の

か
い
な
い
の
か
が
証
明
で
き
ず
、
そ
れ
が
ひ
と
つ
の
不
備

と
な
っ
て
シ
ス
テ
ム
の
導
入
が
遅
れ
て
し
ま
う
こ
と
で
し

た
。
現
在
は
、
期
末
の
シ
ス
テ
ム
導
入
の
件
を
除
い
て
ほ

と
ん
ど
対
応
済
み
で
す
。

こ
れ
か
ら
の
S
O
X
法
に
つ
い
て
言
え
ば
、
ト
ッ
プ
ダ

ウ
ン
の
リ
ス
ク
ア
プ
ロ

ー
チ
を
よ
り
サ
ポ
ー
ト

す
る
こ
と
が
不
可
欠
で

す
。
ま
ず
、
そ
の
企
業

の
全
社
レ
ベ
ル
で
の
統

制
の
強
み
を
し
っ
か
り

見
て
、
そ
こ
か
ら
プ
ロ

セ
ス
レ
ベ
ル
の
統
制
に

入
っ
て
い
く
。
そ
の
結

果
、
そ
の
企
業
が
進
化

し
、
監
査
人
が
リ
ス
ク

ベ
ー
ス
の
ア
プ
ロ
ー
チ

を
も
っ
と
許
容
す
る
こ

と
に
な
る
。
そ
う
す
れ

ば
文
書
化
の
と
こ
ろ
に

も
っ
と
時
間
が
か
け
ら

れ
、
本
当
に
リ
ス
ク
の
あ
る
と
こ
ろ
に
集
中
で
き
る
よ
う

に
な
る
で
し
ょ
う
。

こ
う
し
た
米
国
で
の
反
省
が
今
後
の
日
本
の
S
O
X
法

に
反
映
さ
れ
、
ま
た
企
業
の
側
も
米
国
の
事
例
を
ベ
ン
チ

マ
ー
ク
と
し
て
活
用
す
れ
ば
、
コ
ス
ト
の
面
で
も
大
き
な

メ
リ
ッ
ト
を
享
受
で
き
る
と
思
い
ま
す
。

内
部
統
制
の
本
質
は

企
業
の
持
続
的
成
長
を
促
す
こ
と

ー
ー
米
国
企
業
で
は
、
内
部
統
制
の
プ
ロ
セ
ス
を
す
べ
て

文
書
化
す
る
こ
と
で
、
業
務
の
効
率
化
に
繋
が
っ
た
と
か
、

あ
る
い
は
も
う
一
歩
進
ん
で
、
内
部
統
制
プ
ロ
セ
ス
の
強

化
を
企
業
価
値
の
向
上
に
繋
げ
て
い
こ
う
と
い
う
、
か
な

り
積
極
的
な
動
き
も
出
て
来
て
い
る
と
聞
き
ま
す
。
そ
の

よ
う
な
状
況
も
踏
ま
え
、
今
後
の
内
部
統
制
の
進
む
べ
き

方
向
に
つ
い
て
ど
の
よ
う
に
お
考
え
で
し
ょ
う
か
？

鈴
木
　
　
日
本
企
業
で
い
え
ば
、
そ
れ
な
り
の
内
部
統
制

と
い
う
の
は
、
文
書
化
は
さ
れ
て
い
な
く
て
も
「
あ
る
」

と
思
い
ま
す
。
た
だ
、
そ
れ
を
文
書
化
し
て
、
体
系
立
て

て
見
て
ゆ
く
こ
と
が
今
ま
で
は
な
か
っ
た
の
で
あ
っ
て
、

む
し
ろ
そ
れ
を
持
つ
こ
と
は
日
本
企
業
が
よ
り
強
く
な
る

こ
と
に
つ
な
が
る
と
思
い
ま
す
。
例
え
ば
米
国
エ
ン
ロ
ン

の
ケ
ー
ス
で
も
、
外
か
ら
見
る
と
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ

ン
ス
と
し
て
は
最
高
の
会
社
で
あ
っ
た
の
に
も
か
か
わ
ら

ず
、
実
際
に
中
は
ど
ん
ど
ん
腐
っ
て
い
っ
て
し
ま
い
、
結

果
は
あ
の
よ
う
な
こ
と
に
な
っ
て
し
ま
っ
た
わ
け
で
す
。

で
す
か
ら
、
そ
の
辺
の
と
こ
ろ
を
十
分
考
え
な
が
ら
、
経

営
者
と
し
て
自
覚
を
持
ち
、
自
分
の
力
で
内
部
統
制
を
一

度
作
っ
て
み
る
と
い
う
こ
と
は
重
要
な
意
味
が
あ
る
し
、

ピーター・ギャラガー 氏
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そ
こ
か
ら
ま
た
日
本
企
業
は
持
続
的
に
成
長
し
て
い
け
る

と
思
っ
て
い
ま
す
。

統
制
環
境
と
C
S
R

ー
ー
内
部
統
制
の
基
本
要
素
の
中
で
も
統
制
環
境
が
一
番

は
じ
め
の
と
こ
ろ
に
来
て
い
ま
す
。
何
故
、
統
制
環
境
が

重
要
な
の
か
、
組
織
と
人
、
C
S
R
、
内
部
統
制
の
評
価

と
の
関
係
で
ど
う
で
し
ょ
う
か
？

ギ
ャ
ラ
ガ
ー
　
　
ゼ
ロ
ッ
ク
ス
社
で
は
、
S
O
X
法
を
遵

守
し
て
倫
理
を
社
内
全
体
に
浸
透
さ
せ
る
こ
と
を
狙
い
と

し
て
、
エ
ン
タ
ー
プ
ラ
イ
ズ
・
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
オ

フ
ィ
ス
を
設
置
し
ま
し
た
。
メ
ン
バ
ー
は
八
名
。
非
常
に

経
験
豊
富
な
実
績
を
上
げ
た
ビ
ジ
ネ
ス
マ
ン
ば
か
り
で
、

そ
の
長
は
、
責
任
者
、
つ
ま
り
C
E
O
に
直
接
レ
ポ
ー
ト

し
ま
す
。

こ
の
オ
フ
ィ
ス
の
具
体
的
な
責
任
・
活
動
は
二
つ
あ
り

ま
す
。
一
つ
は
、
全
社
的
に
倫
理
観
の
調
査
を
行
な
う
こ

と
。
毎
月
、
ラ
ン
ダ
ム
に
行
な
い
、
全
世
界
を
対
象
に
秘

密
に
行
な
っ
て
い
ま
す
。
も
う
一
つ
は
、
エ
シ
ッ
ク
ス
・

ホ
ッ
ト
ラ
イ
ン
と
い
う
も
の
で
、
内
部
通
報
と
よ
く
い
わ

れ
ま
す
。
こ
の
よ
う
な
プ
ロ
セ
ス
を
持
つ
と
、
残
念
な
が

ら
多
く
の
苦
情
が
あ
り
、
重
要
な
も
の
も
あ
れ
ば
比
較
的

些
細
な
問
題
ま
で
上
が
っ
て
き
て
し
ま
う
と
い
う
問
題
も

あ
り
ま
す
。
し
か
し
、
例
え
ば
遠
く
に
あ
る
小
さ
な
子
会

社
で
、
ゼ
ネ
ラ
ル
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー
が
あ
る
特
定
な
環
境
で

非
常
に
権
威
主
義
者
に
な
っ
て
し
ま
い
、
従
業
員
と
上
手

く
い
か
な
い
ケ
ー
ス
が
あ
っ
た
場
合
、
そ
の
よ
う
な
子
会

社
は
、
S
O
X
法
の
テ
ス
ト
結
果
で
は
正
し
い
よ
う
に
見

え
て
し
ま
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
実
際
に
は
不
正
行
為

が
行
な
わ
れ
て
い
る
か
も
し
れ
な
い
の
で
す
。
ま
だ
ま
だ

改
善
の
余
地
は
あ
り
ま
す
が
、
リ
ス
ク
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
オ

フ
ィ
ス
で
は
こ
の
よ
う
な
ケ
ー
ス
も
含
め
て
、
世
界
的
に

実
施
調
査
し
て
い
ま
す
。

水
野
　
　
昨
今
の
さ
ま
ざ
ま
な
事
件
を
見
て
感
じ
る
こ
と

で
す
が
、
社
会
的
な
大
惨
事
は
、
一
瞬
に
し
て
企
業
の
価

値
、
社
会
的
な
信
頼
を
な
く
し
て
し
ま
い
ま
す
。
こ
う
し

た
中
で
、
C
S
R
は
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ソ
ー
シ
ャ
ル
・
レ

ス
ポ
ン
シ
ビ
リ
テ
ィ
ー
と
い
い
な
が
ら
も
、
コ
ー
ポ
レ
ー

ト
の
基
本
は
人
だ
か
ら
、
や
は
り
個
人
、
つ
ま
り
従
業
員

が
企
業
の
社
会
的
責
任
を
ど
う
考
え
て
い
る
か
が
問
わ
れ

ま
す
。
特
に
内
部
統
制
に
お
い
て
は
、
企
業
の
責
任
と
い

う
も
の
自
体
を
、
ど
う
従
業
員
が
正
確
に
認
識
し
、
さ
ら

に
教
育
を
し
て
い
る
か
が
大
切
で
す
。
従
来
で
あ
れ
ば
、

ま
っ
た
く
文
章
に
残
さ

な
く
て
も
倫
理
観
を
も

っ
て
行
な
え
ば
あ
る
程

度
防
げ
る
は
ず
だ
と
い

う
考
え
で
も
通
用
し
た

か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、

今
の
時
代
は
、
個
、
つ

ま
り
人
に
係
わ
る
モ
ラ

ル
リ
ス
ク
を
き
っ
ち
り

と
押
さ
え
、
C
S
R
に

つ
な
が
っ
て
い
く
よ
う

な
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
レ

ス
ポ
ン
シ
ビ
リ
テ
ィ
ー

（
C
R
）
を
と
ら
え
て
、

内
部
統
制
を
推
進
し
て

ゆ
く
こ
と
が
重
要
だ
と

思
い
ま
す
。

そ
の
意
味
で
は
、
今
ま
で
は
単
純
に
利
益
を
確
保
す
る
、

収
益
を
上
げ
る
と
い
っ
た
点
か
ら
の
生
産
性
や
各
人
の
キ

ー
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
と
い
う
指
標
で
し
た
が
、
こ
れ
か
ら

は
、
リ
ス
ク
と
い
う
観
点
か
ら
見
た
と
き
に
、
ど
こ
ま
で

そ
れ
を
軽
減
さ
せ
ら
れ
る
の
か
と
い
う
ア
プ
ロ
ー
チ
か
ら

の
組
織
の
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
を
計
っ
て
い
く
指
標
を
全
社

的
に
構
築
す
る
こ
と
が
大
切
に
な
る
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。

鈴
木
　
　
私
た
ち
が
監
査
す
る
場
合
、
最
初
に
全
社
的
な

内
部
統
制
の
評
価
を
行
な
い
ま
す
。
実
際
に
組
織
レ
ベ
ル

で
ど
う
い
う
倫
理
的
な
価
値
、
取
締
役
会
、
コ
ー
ポ
レ
ー

ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
が
と
ら
れ
て
い
る
の
か
見
て
い
き
、
そ
の

次
に
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
レ
ベ
ル
、
販
売
プ
ロ
セ
ス
で
ど
う

水野雅弘 氏

株式会社テレフォニー
代表取締役社長
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な
の
か
と
い
う
よ
う
な
こ
と
を
見
て
い
く
わ
け
で
す
。
入

り
口
は
財
務
報
告
で
す
が
、
実
際
の
内
部
統
制
と
い
う
の

は
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
中
に
あ
る
わ
け
で
、
最
終
的
に
は
連

結
ベ
ー
ス
で
見
た
上
で
、
こ
ち
ら
か
ら
さ
ま
ざ
ま
な
質
問

を
投
げ
か
け
、
証
拠
書
類
や
、
証
拠
資
料
を
出
し
て
い
た

だ
く
こ
と
に
な
り
ま
す
。

内
部
統
制
と
I
T
の
活
用

ー
ー
日
本
の
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
中
に
は
米
国
と
違
い
、

I
T
の
対
応
が
入
り
ま
し
た
。
内
部
統
制
の
目
的
と
具
体

的
な
I
T
の
活
用
は
ど
の
よ
う
な
関
係
が
あ
り
ま
す
か
？

水
野
　
　
内
部
統
制
の
目
的
は
、
当
然
の
こ
と
な
が
ら
財

務
報
告
の
信
頼
性
で
あ
り
、
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
の
遵
守

で
あ
り
、
ま
た
業
務
の
有
効
性
・
効
率
性
を
図
っ
て
い
く

こ
と
で
す
。
し
か
し
ど
こ
に
向
か
っ
て
走
る
か
、
目
標
を

し
っ
か
り
置
か
な
い
と
コ
ス
ト
が
か
か
る
ば
か
り
か
、
J

ー
S
O
X
が
あ
る
か
ら
内
部
統
制
を
し
な
く
て
は
い
け
な

い
と
、
本
末
転
倒
に
な
る
ケ
ー
ス
も
出
て
き
ま
す
。
経
営

者
自
ら
が
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
て
ト
ッ
プ
ダ
ウ

ン
で
そ
の
目
標
値
・
そ
の
仕
組
み
を
明
確
に
従
業
員
ま
で

正
し
く
伝
え
、
そ
し
て
そ
の
結
果
を
評
価
し
た
も
の
を
デ

ィ
ス
ク
ロ
ー
ズ
し
て
い
く
サ
イ
ク
ル
を
作
り
上
げ
る
こ
と

が
極
め
て
重
要
に
な
り
ま
す
。

日
本
の
フ
レ
ー
ム
ワ
ー
ク
の
中
に
お
い
て
は
、
I
T
の

対
応
と
い
う
構
成
要
素
が
入
っ
て
い
ま
す
が
、
業
務
の
効

率
性
と
い
っ
た
コ
ス
ト
を
抑
え
る
為
の
I
T
戦
略
だ
け
で

な
く
、
ほ
ん
と
う
に
透
明
性
・
健
全
性
も
し
く
は
社
会
性

と
い
う
こ
と
を
見
据
え
た
上
で
の
内
部
統
制
に
向
け
て
、

全
社
を
上
げ
て
進
め
る
こ
と
が
重
要
で
す
。
そ
の
た
め
に

は
、
文
書
化
に
併
せ
て
徹
底
し
た
記
録
管
理
、
い
わ
ゆ
る

エ
ビ
デ
ン
ス
と
な
る
証
拠
書
類
を
文
書
化
で
定
義
し
た
業

務
プ
ロ
セ
ス
と
紐
づ
け
て
記
録
管
理
が
で
き
、
そ
の
結
果

と
し
て
ト
レ
ー
サ
ビ
リ
テ
ィ
ー
も
実
現
す
る
情
報
イ
ン
フ

ラ
が
必
要
だ
と
思
い
ま
す
。
購
買
に
し
て
も
販
売
に
し
て

も
、
部
門
間
に
お
け
る
業
務
プ
ロ
セ
ス
に
お
い
て
、
し
っ

か
り
と
証
跡
の
記
録
管
理
を
行
な
い
、
そ
の
上
で
内
部
統

制
評
価
書
を
作
り
上
げ
る
こ
と
が
で
き
る
仕
組
み
と
し

て
、
I
T
の
活
用
を
考
え
る
べ
き
な
の
で
は
な
い
で
し
ょ

う
か
。
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e-RMTM
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情報漏洩防止�
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信頼性� 法令遵守� 環境／品質�

内
部
統
制
や
情
報
ガ
バ
ナ
ン
ス
を
強
化
す
る
上
で
欠
か

せ
な
い
の
が
、
企
業
活
動
の
ト
レ
ー
サ
ビ
リ
テ
ィ
を
実
現

す
る
こ
と
で
す
。
社
内
に
は
意
思
決
定
や
業
務
プ
ロ
セ
ス

に
関
す
る
膨
大
な
基
幹
デ
ー
タ
と
ド
キ
ュ
メ
ン
ト
が
存
在

し
ま
す
が
、
こ
れ
ら
を
証
拠
と
し
て
記
録
し
、
統
合
的
に

管
理
す
る
情
報
基
盤
が
求
め
ら
れ
る
の
で
す
。
そ
の
た
め

に
富
士
ゼ
ロ
ッ
ク
ス
が
構
築
中
な
の
が
「
e
ー

R
M

（electronic-R
ecords

M
anagem

ent

）」
で
す
。

e
ー

R
M
と
は
、
企
業
活
動
の
結
果
で
あ
る
財
務
デ
ー
タ

や
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
証
左
と
な
る
文
書
な
ど
、
企
業
活
動

に
関
係
す
る
情
報
書
類
を
紐
付
け
し
、
一
元
的
に
電
子
記

録
管
理
す
る
と
同
時
に
、
管
理
情
報
の
レ
ポ
ー
ト
や
企
業

活
動
の
履
歴
を
可
能
に
す
る
仕
組
み
の
こ
と
。
こ
れ
に
よ

っ
て
企
業
経
営
に
お
け
る
説
明
責
任
や
透
明
性
を
、
高
い

レ
ベ
ル
で
担
保
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
す
。
そ
れ
は
、
事

業
活
動
の
証
拠
と
な
る
文
書
を
、
業
務
プ
ロ
セ
ス
と
連
携

し
た
”記
録
“
と
し
て
適
切
に
管
理
す
る
こ
と
で
、
ス
テ
ー

ク
ホ
ル
ダ
ー
が
そ
の
記
録
を
必
要
と
し
た
際
に
、
即
時
公

開
で
き
る
よ
う
に
な
る
か
ら
で
す
。

ま
た
e
ー

R
M
は
、
財
務
報
告
の
信
頼
性
を
担
保
す
る
と

い
う
だ
け
で
な
く
、
環
境
品
質
、
法
令
遵
守
、
事
業
継
続

と
い
っ
た
側
面
に
お
い
て
も
、
高
度
な
要
求
に
対
応
し
う

る
仕
組
み
で
す
。
ま
さ
に
企
業
品
質
を
高
め
る
た
め
の
基

盤
と
し
て
、
重
要
な
役
割
を
果
た
す
と
考
え
て
い
ま
す
。

富
士
ゼ
ロ
ッ
ク
ス
が
提
唱
す
る
e
ー

R
M

P
R

お問い合わせは 0120-274-100まで［受付時間］9:00～12:00、13:00～17:00（土、日、祝日を除く）


