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人材養成について
究
会
等
の
活
動
を
行
っ
て
い
る
。
こ
の
よ

う
な
二
年
間
の
実
績
・
活
動
を
踏
ま
え
た

成
果
が
、
I
P
M
S
2
0
0
4
で
あ
る
。

こ
の
、
I
P
M
S
2
0
0
4
の
コ
ン
セ
プ

ト
は
、「
先
端
知
識
習
得
」「
互
学
互
習
」

「
ネ
ッ
ト
ワ
ー
キ
ン
グ
」
で
あ
る
。「
先
端

知
識
修
得
」
と
は
、
先
端
知
財
ビ
ジ
ネ
ス

に
関
す
る
知
識
と
ス
キ
ル
を
提
供
す
る

こ
と
を
い
う
。「
互
学
互
修
」
と
は
、
多
分

野
の
実
務
家
が
「
学
び
あ
い
、
教
え
あ
う
」

場
を
提
供
す
る
こ
と
を
い
う
。「
ネ
ッ
ト

ワ
ー
キ
ン
グ
」
と
は
、
受
講
生
・
講
師
が

相
互
交
流
す
る
人
的
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
の

構
築
を
促
進
す
る
こ
と
を
い
う
。
こ
の
よ

う
な
コ
ン
セ
プ
ト
を
理
解
し
実
践
す
る

者
が
、「
知
財
立
国
」の
主
要
な
リ
ー
ダ
ー

に
な
っ
て
い
く
と
思
わ
れ
る
。

企
業
財
務
も
、
リ
ー
ガ
ル
マ
ネ
ジ
メ
ン

ト
の
観
点
か
ら
、
適
正
な
企
業
財
務
制

度
と
そ
の
担
い
手
を
必
要
と
し
て
い
る
の

で
あ
る
が
、
日
本
C
F
O
協
会
は
、
資
格

試
験
な
ど
を
通
じ
て
、
企
業
財
務
の
専

門
家
の
養
成
に
貢
献
し
て
い
る
。
日
本

C
F
O
協
会
の
益
々
の
ご
発
展
に
期
待

し
た
い
。

本
誌
前
号
で
ご
紹
介
し
た
と
お
り
、

「
知
財
立
国
」
の
主
要
な
制
度
設
計
は
ほ

ぼ
固
ま
っ
た
。
し
か
し
、「
知
財
立
国
」
を

担
う
人
材
の
養
成
制
度
の
設
計
に
つ
い
て

は
、ま
だ
ま
だ
検
討
す
べ
き
課
題
が
多
い
。

司
法
制
度
改
革
の
一
環
と
し
て
新
し
く

創
設
さ
れ
た
法
科
大
学
院
や
新
司
法
試

験
に
お
い
て
も
、
知
的
財
産
が
ど
の
よ
う

に
取
り
扱
わ
れ
る
か
に
つ
い
て
は
、
今
後

の
検
討
課
題
の
ひ
と
つ
で
あ
る
。
そ
も
そ

も
、
リ
ー
ガ
ル
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
は
、
制
度

と
そ
の
担
い
手
に
よ
っ
て
実
践
さ
れ
る
の

だ
か
ら
、
人
材
養
成
が
土
台
そ
の
も
の

で
あ
る
こ
と
は
言
う
ま
で
も
な
い
。

と
こ
ろ
で
、
東
京
大
学
先
端
科
学
技

術
研
究
セ
ン
タ
ー（
東
大
先
端
研
）の
知

識
創
造
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
専
門
職
育
成
ユ
ニ

ッ
ト
で
は
、
二
〇
〇
二
年
か
ら
、
知
的
財

産
を
活
用
し
日
本
の
科
学
技
術
、
産
業
、

ビ
ジ
ネ
ス
等
の
振
興
を
図
る
こ
と
を
狙

い
と
し
て
、
高
度
専
門
人
材
を
育
成
す

る
た
め
の
先
端
知
財
人
材
育
成
プ
ロ
グ

ラ
ム
を
提
供
し
て
い
る
。
い
わ
ゆ
る
、
オ

ー
プ
ン
ス
ク
ー
ル
で
あ
る
。
既
に
、
第
一
期

（
二
〇
〇
二
年
一
一
月
か
ら
四
ケ
月
間
）、

第
二
期（
二
〇
〇
三
年
一
〇
月
か
ら
五
ケ

月
間
）、
合
計
五
六
名
が
こ
の
プ
ロ
グ
ラ
ム

を
修
了
し
て
お
り
、
さ
ら
に
、
今
年
九
月

二
二
日
、
こ
の
プ
ロ
グ
ラ
ム
が
バ
ー
ジ
ョ
ン

ア
ッ
プ
さ
れ
、
第
三
期
先
端
知
財
人
材
育

成
オ
ー
プ
ン
ス
ク
ー
ル（
I
P
M
S
2
0
0

4
）が
ス
タ
ー
ト
す
る
。

筆
者
も
微
力
な
が
ら
こ
の
プ
ロ
グ
ラ
ム

に
講
師
と
し
て
協
力
し
て
い
る
の
だ
が
、

受
講
生
の
方
々
も
立
派
な
人
材
ば
か
り

で
、
講
師
に
と
っ
て
も
、
何
を
教
え
た
ら

い
い
の
か
等
た
い
へ
ん
悩
ま
し
く
、
と
て

も
辛
い
プ
ロ
グ
ラ
ム
で
あ
る
。
と
同
時
に
、

講
師
に
と
っ
て
も
た
い
へ
ん
勉
強
に
な
る

プ
ロ
グ
ラ
ム
で
あ
る
。
ま
た
、
こ
の
プ
ロ

グ
ラ
ム
修
了
者
は
ス
ク
ー
ル
終
了
後
も

自
主
的
に
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
を
構
築
し
、
研
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I
P
M
S
2
0
0
4
の
講
師
予
定
者

荒
井
寿
光
氏（
内
閣
官
房
知
的
財
産
戦
略

推
進
事
務
局
長
）、
石
田
正
泰
氏（
凸
版
印

刷
株
式
会
社
専
務
取
締
役
、
経
団
連
産
業

技
術
委
員
会
知
的
財
産
部
会
会
長
、
日
本

知
的
財
産
協
会
副
会
長
）、
一
色
正
彦
氏

（
松
下
電
器
産
業
株
式
会
社
I
T
研
究
所

チ
ー
ム
リ
ー
ダ
ー
、
東
大
先
端
研
非
常
勤

講
師
）、
岡
田
依
里
氏（
横
浜
国
大
大
学
院

教
授
）、
黒
石
真
史
氏（
ウ
ォ
ー
タ
ー
ベ
イ

ン
・
パ
ー
ト
ナ
ー
ズ
株
式
会
社
代
表
取
締
役

パ
ー
ト
ナ
ー
、
東
大
先
端
研
特
任
教
授
）、

鮫
島
正
洋
氏（
弁
護
士
、
弁
理
士
）、
妹
尾

堅
一
郎
氏（
東
大
先
端
研
特
任
教
授
）、
高

槻
亮
輔
氏（
株
式
会
社
イ
ン
ス
パ
イ
ア
戦
略

フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
室
室
長
）、
玉
井
克
哉
氏

（
東
大
先
端
研
教
授
）、
塚
越
雅
信
氏（
イ

ン
ク
タ
ン
ク
・
ジ
ャ
パ
ン
株
式
会
社
代
表
取

締
役
社
長
、
東
大
先
端
研
特
任
講
師
）、
名

取
勝
也
氏（
日
本
I
B
M
株
式
会
社
執
行

役
員
法
務
・
知
財
担
当
）、
橋
本
和
仁
氏

（
東
大
先
端
研
所
長
）、
丸
島
儀
一
氏（
キ

ャ
ノ
ン
株
式
会
社
顧
問
、
経
団
連
知
的
財

産
問
題
部
会
会
長
、
日
本
弁
理
士
会
副
会

長
）、
山
本
貴
史
氏（
株
式
会
社
東
京
大
学

T
L
O
代
表
取
締
役
社
長
）、
渡
部
俊
也
氏

（
東
大
先
端
研
教
授
）な
ど（
五
十
音
順
）。


