
日
本
流
の
企
業
統
治
確
立
の
た
め
に

「
組
織
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
危
機
」「
市
場
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
崩
壊
」

を
危
惧
さ
せ
る
よ
う
な
不
祥
事
が
、
近
年
相
次
い
で
起

こ
っ
て
い
る
。
業
界
ト
ッ
プ
の
大
企
業
か
ら
公
営
機
関
ま

で
、
あ
り
と
あ
ら
ゆ
る
問
題
が
次
々
と
現
れ
て
、
国
内
外

の
信
任
や
国
民
の
安
全
・
安
心
が
脅
か
さ
れ
て
い
る
。
な

ぜ
、
こ
う
し
た
不
祥
事
が
生
じ
る
の
か
。

最
大
の
要
因
は
、
統
制
環
境
の
不
備
で
は
な
い
か
と
私

は
考
え
て
い
る
。
つ
ま
り
、
経
営
者
の
高
い
倫
理
観
に
基

づ
く
企
業
倫
理
の
全
従
業
員
へ
の
浸
透
と
、
全
員
参
加

の
盛
り
上
が
り
の
欠
如
。
そ
れ
が
究
極
の
原
因
で
は
な
い

か
と
思
う
。

経
済
社
会
の
ボ
ー
ダ
レ
ス
化
と
資
本
主
義
の
グ
ロ
ー
バ

ル
化
は
、
事
前
規
制
か
ら
事
後
規
制
へ
の
変
化
を
も
た
ら

し
た
。
商
法
・
証
券
取
引
法
の
抜
本
改
正
に
よ
っ
て
、
制

度
選
択
の
自
由
度
が
拡
大
す
る
一
方
で
、
市
場
や
企
業

組
織
の
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
が
強
化
さ
れ
た
。
さ
ら
に
、
生
産
年

齢
の
若
年
化
・
フ
リ
ー
タ
ー
化
や
生
産
拠
点
の
ボ
ー
ダ
レ
ス

化
と
い
っ
た
大
き
な
時
代
の
変
革
の
中
に
あ
る
。
企
業
不

祥
事
は
、
そ
う
し
た
状
況
の
中
で
生
じ
て
い
る
の
で
あ
る
。

そ
う
で
あ
れ
ば
、
不
祥
事
の
防
止
と
い
う
単
な
る
後
ろ

向
き
の
捉
え
方
を
す
る
の
で
は
な
く
、リ
ス
ク
を
認
識
し
、

ミ
ニ
マ
イ
ズ
す
る
こ
と
で
、い
か
に
経
営
力
の
向
上
、
企
業

価
値
の
増
大
に
結
び
つ
け
る
か
、
と
い
う
前
向
き
な
方
向

で
検
討
す
べ
き
で
あ
ろ
う
。
そ
の
よ
う
に
前
向
き
に
捉
え

た
上
で
、
グ
ロ
ー
バ
ル
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
に
沿
い
な
が
ら
、
そ
れ

ぞ
れ
の
企
業
が
、
日
本
流
の
企
業
統
治
を
確
立
し
て
い
く

こ
と
が
求
め
ら
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。

そ
の
た
め
の
方
策
は
大
き
く
五
つ
あ
る
。
一
つ
目
は
コ

ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
体
制
の
確
立
、
二
つ
目
は
日
本

的
内
部
統
制
シ
ス
テ
ム
の
推
進
、
三
つ
目
が
会
計
監
査
人

の
強
化
充
実
、
四
つ
目
が
監
査
役
の
機
能
発
揮
で
あ
る
。

そ
し
て
、
こ
れ
ら
を
支
え
る
基
盤
と
し
て
、
五
つ
目
が
従

業
員
の
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
教
育
と
そ
の
基
礎
と
な
る
大

学
の
倫
理
教
育
の
推
進
が
切
望
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。

何
が
経
営
に
求
め
ら
れ
て
い
る
の
か

で
は
、
期
待
さ
れ
る
経
営
の
要
諦
と
は
何
か
。

ま
ず
は
、
一
つ
目
の
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
強
化

で
あ
る
。
そ
れ
も
、
形
式
だ
け
で
な
く
実
質
が
重
要
と

な
る
。「
企
業
は
誰
の
も
の
か
」と
い
う
論
議
が
よ
く
な
さ

れ
る
が
、
重
要
な
の
は
企
業
の
ミ
ッ
シ
ョ
ン
で
あ
り
、
経
営

の
目
的
で
あ
ろ
う
。「
誰
の
も
の
か
」で
は
な
く「
誰
の
た
め

に
あ
る
か
」を
真
剣
に
考
え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う

こ
と
で
あ
る
。

そ
し
て
、
経
営
者
と
し
て
説
明
責
任
を
果
た
せ
る
よ

う
な
内
部
統
制
の
し
く
み
を
構
築
し
開
示
す
る
こ
と
で

あ
る
。
経
営
ト
ッ
プ
の
誠
実
性
を
反
映
し
社
員
が
共
感

で
き
る
よ
う
に
、
全
社
員
が
実
質
的
に
参
画
し
て
そ
の

し
く
み
が
浸
透
・
定
着
で
き
る
か
ど
う
か
を
検
討
す
べ
き

だ
と
思
う
。
ま
た
、
内
部
統
制
の
運
用
と
成
果
に
つ
い
て

は
、
経
営
者
が
評
価
す
る
こ
と
が
不
可
欠
で
あ
る
。
ト
ッ
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講
演
録

求
め
ら
れ
る
経
営
の
要
諦
と

コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス



る
偽
装
は
、
ど
ん
な
に
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
体
制
を
高
め
よ
う

と
も
防
ぐ
こ
と
は
不
可
能
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
最
終
的
に

求
め
ら
れ
る
の
は
、
経
営
者
の
高
い
倫
理
観
と
そ
れ
に
基

づ
く
適
切
な
企
業
行
動
な
の
で
あ
る
。

経
営
者
の
行
動
指
針
と
し
て
の
経
団
連「
企
業
行
動

憲
章
」で
は
、「
本
憲
章
に
反
す
る
事
態
が
判
明
し
た
と

き
に
は
ト
ッ
プ
自
ら
内
外
に
対
し
問
題
解
決
の
説
明
責

任
を
行
い
、
最
後
に
自
ら
も
含
め
て
厳
正
な
処
分
を
行

う
」と
あ
る
。
こ
れ
が
極
め
て
重
要
で
あ
る
。

ボ
ス
ト
ン
コ
ン
サ
ル
テ
ィ
ン
グ
グ
ル
ー
プ
が
調
査
し
た
C
E

O
が
関
与
し
た
不
祥
事
例
の
分
析
に
よ
る
と
、
不
祥
事

を
起
こ
し
た
会
社
と
起
こ
さ
な
か
っ
た
会
社
と
で
は
、コ

ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
差
は
ほ
と
ん
ど
見
ら
れ
な
か
っ

た
と
い
う
。
大
き
く
異
な
っ
て
い
た
の
は
、
報
酬
体
系
だ
っ

た
の
だ
。
C
E
O
が
ら
み
の
不
祥
事
を
起
こ
し
た
会
社
は
、

起
こ
さ
な
か
っ
た
同
じ
規
模
の
同
業
他
社
と
比
較
し
て
、

C
E
O
へ
の
成
功
報
酬（
ス
ト
ッ
ク
オ
プ
シ
ョ
ン
）が
極
め
て

高
か
っ
た
の
で
あ
る
。

も
う
一
つ
興
味
深
い
の
は
、
C
E
O
が
メ
デ
ィ
ア
に
登
場

す
る
回
数
が
多
い
会
社
は
不
正
行
為
が
多
い
と
い
う
指

摘
で
あ
る
。
メ
デ
ィ
ア
に
登
場
す
る
の
は
、
だ
い
た
い
が
成

功
し
た
と
き
で
あ
る
。
そ
う
し
た
企
業
の
社
長
は
、
そ
の

後
も
高
い
目
標
を
掲
げ
が
ち
で
あ
る
。
ス
ー
パ
ー
ス
タ
ー

扱
い
の
名
声
が
C
E
O
に
成
功
の
維
持
を
迫
り
、
非
現
実

的
な
成
長
目
標
が
C
E
O
を
追
い
詰
め
る
。
資
本
市
場

は
業
績
不
振
を
反
映
し
て
、
不
正
を
予
感
す
る
。
株
主

収
益
率
は
下
が
り
、
そ
れ
を
挽
回
す
る
た
め
C
E
O
は
不

正
行
為
に
着
手
す
る
。
遅
か
れ
早
か
れ
不
正
は
発
覚
し

企
業
は
破
滅
―
―
と
い
う
道
筋
を
た
ど
る
、
と
い
う
こ
と

ら
し
い
。
私
は
こ
れ
が
現
実
の
姿
な
の
で
は
な
い
か
と
思

プ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
と
社
員
の
自
発
的
な
P
D
C
A
が
な

け
れ
ば
、
実
質
的
な
運
用
は
難
し
い
。

二
つ
目
の
日
本
的
内
部
統
制
シ
ス
テ
ム
の
基
本
的
考

え
方
と
し
て
は
、
会
社
法
と
金
融
商
品
取
引
法
の
双
方

に
適
合
す
る
よ
う
な
シ
ス
テ
ム
を
構
築
す
る
こ
と
が
肝

要
で
あ
る
。
日
本
で
の
不
祥
事
の
大
半
は
、
こ
れ
ま
で
談

合
、
安
全
、
品
質
と
い
っ
た
財
務
報
告
数
値
以
外
の
分
野

で
発
生
し
て
い
る
こ
と
を
忘
れ
て
は
な
ら
な
い
。

三
つ
目
に
、
会
計
監
査
人
の
評
価
能
力
の
向
上
と
独

立
性
の
確
保
が
あ
る
。
そ
の
た
め
の
経
営
者
の
支
援
が

要
求
さ
れ
る
わ
け
で
あ
る
。
つ
ま
り
会
社
の
質
を
判
断
で

き
る
監
査
人
を
確
保
し
、
監
査
法
人
の
体
制
整
備
を
評

価
し
て
、
選
択
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
い
う
こ

と
で
あ
る
。
そ
れ
と
と
も
に
執
行
部
隊
か
ら
の
会
計
監

査
人
の
独
立
性
の
確
保
に
も
配
慮
し
て
や
る
こ
と
が
経

営
者
自
身
に
と
っ
て
も
役
に
立
つ
と
思
う
。

さ
ら
に
、
四
つ
目
に
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
中
心
で
あ
る
監
査

役
機
能
の
実
質
的
な
強
化
が
求
め
ら
れ
る
。
社
外
監
査

役
に
よ
る
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
を
強
化
し
、
監
査
基
準
を
完
全

実
行
す
る
こ
と
が
重
要
で
は
な
い
か
と
思
う
。
特
に
会
社

法
で
新
た
に
認
め
ら
れ
た
会
計
監
査
人
の
選
任
と
報
酬

に
つ
い
て
の
同
意
権
に
つ
い
て
は
監
査
役
が
堂
々
と
自
説

を
述
べ
る
べ
き
で
あ
る
。
監
査
役
も
会
計
監
査
人
と
の

情
報
交
換
に
努
め
て
積
極
的
に
独
立
性
確
保
に
協
力

す
れ
ば
、
自
分
の
機
能
向
上
に
つ
な
が
る
。

日
本
監
査
役
協
会
の
笹
尾
会
長
は
、
企
業
不
祥
事
に

関
し
て
次
の
よ
う
な
談
話
を
出
し
て
い
る
。

「
監
査
役
の
法
的
機
能
は
会
社
法
の
改
正
で
十
分
に

整
備
さ
れ
て
い
る
が
、
実
行
が
で
き
て
い
る
か
が
問
題
で
あ

る
。
監
査
役
の
権
限
を
使
わ
な
い
限
り
絵
に
描
い
た
も

ち
に
過
ぎ
な
い
」

同
協
会
が
つ
く
っ
て
い
る
監
査
基
準
に
つ
い
て
、
ほ
と
ん

ど
の
会
社
は「
概
ね
で
き
て
い
る
」と
回
答
し
て
い
る
が
、

果
た
し
て
本
当
に
そ
う
な
の
だ
ろ
う
か
。「
概
ね
」と
い
う

の
は
、
実
際
は
や
っ
て
い
な
い
と
い
う
こ
と
で
は
な
い
の
だ
ろ

う
か
。
監
査
役
に
毅
然
と
し
た
発
言
を
し
て
も
ら
え
る

よ
う
な
人
物
を
選
び
、
実
質
を
高
め
て
い
く
こ
と
が
重
要

で
は
な
い
か
と
思
う
。

実
質
を
高
め
る
に
は
、
現
場
の
対
応
が
鍵
と
な
る
。

そ
の
た
め
に
は
五
つ
目
の
従
業
員
教
育
が
重
要
で
あ
る
。

現
場
に
お
け
る
内
部
統
制
シ
ス
テ
ム
対
応
の
要
諦
は
、

ま
ず
は
、
経
営
者
の
倫
理
観
や
経
営
風
土
と
い
っ
た
統
制

環
境
を
確
立
す
る
こ
と
で
あ
る
。
そ
れ
に
は
、
行
動
指
針

の
策
定
と
浸
透
が
必
要
と
な
る
。
そ
し
て
、
全
社
員
に

基
礎
教
育
を
繰
り
返
し
行
う
こ
と
で
、
現
場
を
活
性
化

し
人
材
総
合
力
を
強
化
す
る
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。
そ

の
と
き
、
現
場
が
自
発
的
に
取
り
組
み
P
D
C
A
を
回

し
て
い
か
な
け
れ
ば
、
実
効
性
は
伴
わ
な
い
。
そ
れ
が
、
文

書
化
に
魂
を
入
れ
る
こ
と
に
な
る
。

な
お
、
従
業
員
教
育
の
具
体
例
と
し
て
、
後
ほ
ど
住

友
電
工
の
社
内
大
学
教
育
に
よ
る
統
制
環
境
整
備
の
状

況
を
紹
介
し
た
い
。

一
流
経
営
者
の
は
ま
る
”罠
“

で
は
、
こ
う
し
た
対
応
を
と
っ
て
い
れ
ば
、
不
祥
事
は
減

少
し
て
企
業
価
値
は
高
ま
る
の
だ
ろ
う
か
。

き
ち
ん
と
実
施
し
て
い
れ
ば
、
か
な
り
の
改
善
効
果
は

望
め
る
と
思
う
。
し
か
し
、
一
つ
だ
け
防
ぎ
き
れ
な
い
も

の
が
あ
る
。
第
一
次
責
任
者
で
あ
る
経
営
者
が
関
与
す

13●CFO FORUM
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う
。
こ
の
調
査
の
結
論
は
、「
経
営
者
は
成
功
の
継
続
の

た
め
に
は
謙
虚
な
姿
勢
で
経
営
に
当
た
る
こ
と
」と
い
う

こ
と
を
物
語
っ
て
い
る
。

同
様
の
教
訓
は
、
日
本
の
多
く
の
一
流
経
営
者
の
語

録
に
も
見
る
こ
と
が
で
き
る
。

江
戸
時
代
に
商
人
道
を
説
い
た
石
田
梅
岩
は「
実
の

商
人
は
先
も
立
、
我
も
立
つ
こ
と
を
思
う
な
り
」と
、
お

客
様
第
一
主
義
を
説
い
て
い
る
。
商
業
の
論
理
形
成
の

前
に
、
人
の
人
た
る
道（
倫
理
、
道
徳
、
C
S
R
）を
追
求

す
る
こ
と
が
必
要
だ
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

経
団
連
前
会
長
の
奥
田
碩
氏
は
、
今
年
度
初
頭
に

「
企
業
は
事
業
で
利
益
を
出
す
こ
と
は
も
ち
ろ
ん
で
あ
る

が
、
企
業
の
社
会
的
責
任
を
意
識
し
、
企
業
倫
理
の
徹

底
と
社
会
貢
献
活
動
に
取
り
組
む
こ
と
が
よ
り
重
要
で

あ
る
」と
C
S
R
の
重
要
性
を
強
調
し
て
い
る
。

京
セ
ラ
の
稲
盛
和
夫
名
誉
会
長
は
、「
貪
欲
社
会
か
ら

の
離
脱
、
心
の
ブ
レ
ー
キ
を
踏
め
。”足
り
る
を
知
る
“
と

い
う
謙
虚
さ
を
失
っ
た
」と
最
近
の
不
祥
事
に
関
し
て
コ

メ
ン
ト
し
、
弊
社
の
亀
井
正
夫
元
相
談
役
は
、「
”ノ
ー
ブ

レ
ス
・
オ
ブ
リ
ー
ジ
“
を
認
識
す
る
こ
と
」と
、
上
に
立
つ

人
間
に
対
し
て
厳
し
い
自
制
を
説
い
た
。

松
下
幸
之
助
氏
は
、
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
必
要
性
を「
常
に

横
に
”こ
わ
い
人
“
が
い
な
き
ゃ
ダ
メ
だ
」と
い
う
表
現
で

語
っ
た
そ
う
で
あ
る
。

こ
れ
ら
を
ベ
ー
ス
に
し
て
、
私
な
り
に
整
理
し
て
み
る

と
、
要
諦
は
次
の
五
点
に
な
る
。

・
ノ
ー
ブ
レ
ス
・
オ
ブ
リ
ー
ジ
を
遵
守
し
て
経
営
す
る

・
顧
客
等
の
ス
テ
ー
ク
ホ
ル
ダ
ー
に
配
慮
す
る

・
立
派
な
監
査
役
・
会
計
監
査
人
を
登
用
し
、
彼
等

と
の
毅
然
と
し
た
信
頼
関
係
を
維
持
す
る

・
ブ
レ
ー
キ
最
優
先
で
は
な
く
、
戦
略
と
バ
ラ
ン
ス
し

た
ブ
レ
ー
キ
を
用
い
る

・
従
業
員
と
の
対
話
と
教
育
の
中
で
信
頼
を
進
化
さ

せ
て
い
く

最
大
の
要
諦
は
”人
づ
く
り
“に
あ
り

こ
れ
ら
を
基
本
に
据
え
な
が
ら
、
住
友
電
工
で
行
わ

れ
て
い
る
の
が
、”S
E
I
ユ
ニ
バ
ー
シ
テ
ィ
“
に
お
け
る
全
員

教
育
で
あ
る
。

”S
E
I
ユ
ニ
バ
ー
シ
テ
ィ
“
は
、
昨
年
六
月
就
任
し
た
松

本
社
長
が
、
グ
ル
ー
プ
内
の
求
心
力
強
化
と
内
部
統
制
環

境
の
整
備
の
た
め
に
、
従
来
の
研
修
を
発
展
さ
せ
、
幹
部

研
修
・
内
部
統
制
研
修
を
新
た
に
加
え
て
つ
く
っ
た
社
内

大
学
で
あ
る
。
グ
ル
ー
プ
と
し
て
の
企
業
理
念
浸
透
の
場

で
あ
り
、
経
営
戦
略
・
ビ
ジ
ョ
ン
共
有
の
場
で
あ
り
、
グ
ロ
ー

バ
ル
に
通
用
す
る
た
め
の
必
須
の
能
力
・
技
能
・
知
識
向

上
の
場
で
あ
る
。
全
社
員
が
、
年
間
四
〇
時
間
、
仕
事
を

離
れ
て
教
育
を
受
け
る
。
こ
れ
を
毎
年
繰
り
返
す
。

こ
の
中
で
、
も
っ
と
も
注
力
し
て
い
る
の
が
基
礎
教
育

で
あ
る
。
基
礎
教
育
は
、「
事
業
精
神
・
企
業
理
念
・
C
S

R
」「
経
営
方
針
・
ビ
ジ
ョ
ン
」「
コ
ン
プ
ラ
イ
ア
ン
ス
」「
安
全

環
境
・
品
質
」「
人
権
問
題
の
理
解
」の
五
科
目
よ
り
な
っ

て
い
る
。
こ
の
五
科
目
を
全
社
員
が
毎
年
必
ず
繰
り
返

し
履
修
す
る
こ
と
に
な
る
。
現
在
は
国
内
本
体
関
連
を

中
心
に
進
め
て
い
る
が
、
今
後
は
、
海
外
の
子
会
社
の
幹

部
、
上
場
子
会
社
の
幹
部
を
も
集
め
て
い
く
と
い
う
方

向
で
進
め
る
予
定
で
あ
る
。

住
友
電
工
グ
ル
ー
プ
は
、
現
在
、
連
結
損
益
上
約
一

二
五
、
〇
〇
〇
人
、
内
海
外
で
女
性
を
中
心
に
約
七
割

の
従
業
員
を
擁
し
て
い
る
。
海
外
に
は
、
三
〇
カ
国
に
わ

た
っ
て
約
一
六
〇
社
あ
る
た
め
、
非
常
に
幅
広
い
内
部

統
制
の
展
開
が
求
め
ら
れ
て
い
る
。
グ
ル
ー
プ
全
社
で
、

社
内
大
学
を
活
用
し
な
が
ら
大
い
に
研
鑽
し
て
い
か
な

け
れ
ば
な
ら
な
い
。

リ
ス
ク
管
理
は
、現
場
で
の
全
員
参
加
が
前
提
と
な
る
。

そ
れ
は
、
本
社
や
親
会
社
か
ら
の
お
仕
着
せ
だ
け
で
は
実

現
は
難
し
い
と
思
う
。
国
柄
が
異
な
れ
ば
、
文
化
や
企
業

風
土
も
異
な
っ
て
く
る
。
い
か
に
し
て
、
そ
の
交
流
を
図

り
、
全
社
・
全
グ
ル
ー
プ
が
自
主
・
自
律
的
に
ベ
ク
ト
ル
を

合
わ
せ
て
い
く
か
。
そ
れ
を
、
私
た
ち
は
よ
く
よ
く
考
え

て
、
実
行
し
て
い
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
思
っ
て
い
る
。

も
の
づ
く
り
は
人
づ
く
り
で
あ
る
。
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ

ナ
ン
ス
の
要
諦
も
、
経
営
の
目
指
す
と
こ
ろ
も
、
突
き
詰

め
れ
ば
”人
づ
く
り
“
に
行
き
着
く
。
そ
れ
を
真
剣
に
考

え
な
が
ら
、
こ
れ
か
ら
も
皆
さ
ん
と
共
に
頑
張
っ
て
い
き

た
い
と
考
え
て
い
る
。

●

ま
た
、
私
は
現
在
関
西
大
学
の
会
計
研
究
科
大
学

院
で
将
来
の
公
認
会
計
士
を
志
す
学
生
達
に
土
曜
日
、

コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
・
リ
ス
ク
管
理
・
内
部
統
制
を

講
義
し
て
お
り
、
彼
等
は
試
験
科
目
に
直
結
は
し
て
い

な
い
が
、
毎
回
熱
心
に
出
席
し
議
論
を
し
て
い
る
。
将
来

彼
等
が
皆
様
方
の
よ
う
な
立
派
な
実
業
人
に
な
る
心

得
を
学
生
時
代
に
少
し
で
も
吸
収
し
社
会
に
出
て
い
た

だ
く
こ
と
を
、
私
は
期
待
し
て
い
る
の
で
あ
る
。

こ
の
講
演
が
ご
出
席
の
皆
様
の
益
々
の
ご
活
躍
に
い
さ

さ
か
な
り
と
お
役
に
立
つ
こ
と
を
祈
念
し
て
い
る
。

※
こ
の
文
章
は
、
二
〇
〇
六
年
九
月
一
三
日
開
催
の
「
F
A
S
S
フ
ォ
ー
ラ
ム
・

ジ
ャ
パ
ン
2
0
0
6
」
の
講
演
内
容
を
編
集
部
に
て
ま
と
め
た
も
の
で
す
。


