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ヒ
ト・モ
ノ・カ
ネ・情
報
と
い
う
限
ら
れ
た
経
営
資
源
を

連
結
企
業
グ
ル
ー
プ
と
し
て
最
適
活
用
し
、欧
米
企
業
や

新
興
国
企
業
と
伍
し
て
戦
う
た
め
に
は
、会
社
単
位
の
個

別
最
適
を
許
容
す
る
余
裕
は
残
さ
れ
て
い
な
い
。
経
済
が

大
き
く
変
動
し
、グ
ロ
ー
バ
ル
に
ス
ピ
ー
ド
を
求
め
ら
れ

る
よ
う
に
な
っ
て
き
て
い
る
今
ほ
ど
、部
分
最
適
と
全
体

最
適
の
差
が
企
業
の
競
争
力
の
差
に
表
れ
て
い
る
時
は
な

い
で
あ
ろ
う
。
グ
ル
ー
プ
全
体
最
適
を
実
践
し
て
い
る
グ

ロ
ー
バ
ル
先
進
企
業
の
や
り
方
を
闇
雲
に
取
り
入
れ
る
の

は
危
険
で
あ
る
が
、優
れ
た
と
こ
ろ
を
自
社
に
合
っ
た
形

で
導
入
し
、競
争
力
を
高
め
て
い
く
こ
と
は
で
き
る
は
ず

で
あ
る
。
本
稿
で
は
、日
本
企
業
で
も
取
り
組
み
が
増
え

て
き
て
い
る「
グ
ロ
ー
バ
ル
シ
ェ
ア
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
」に
論

点
を
絞
り
、先
進
企
業
の
取
り
組
み
を
ご
紹
介
し
た
い
。

機
能
分
解
し
て
グ
ル
ー
プ
経
営
モ
デ
ル
の
あ
り
姿
を
描
く

優
れ
た
シ
ェ
ア
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー（
以
下
Ｓ
Ｓ

Ｃ
）と
し
て
成
果
を
出
し
続
け
る
企
業
グ
ル
ー
プ
は
、取

り
組
み
姿
勢
に
特
徴
が
あ
る
。
製
造
業
Ａ
社
は
、そ
の

発
展
経
緯
か
ら
国
単
位・
会
社
単
位
で
個
別
最
適
を
進

め
て
き
た
が
、市
場
ニ
ー
ズ
へ
の
迅
速
な
対
応
、意
思
決

定
の
迅
速
化
、規
模
の
経
済
性
を
狙
い
、事
業
を
管
理
す

る
グ
ル
ー
プ
内
投
資
家
機
能
、事
業
を
推
進
す
る
グ
ル
ー

プ
内
企
業
家
機
能
、事
業
を
支
援
す
る
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ

ナ
ル
サ
ー
ビ
ス
機
能
に
分
解
し
、グ
ロ
ー
バ
ル
組
織
を
立

ち
上
げ
た
。
Ｓ
Ｓ
Ｃ
は
そ
の
中
の
プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル

サ
ー
ビ
ス
機
能
と
し
て
位
置
づ
け
ら
れ
、①
ビ
ジ
ネ
ス
ユ

ニ
ッ
ト
が
事
業
に
集
中
で
き
る
環
境
づ
く
り
、②
全
社
的

な
効
率
化（
業
務
プ
ロ
セ
ス
の
簡
素
化・
標
準
化・
自
動

化
、デ
ー
タ
構
造
と
シ
ス
テ
ム
の
標
準
化
）、③
大
幅
な
コ

ス
ト
削
減
、④
サ
ー
ビ
ス
品
質
の
向
上
と
い
う
四
つ
の
目

的
を
明
確
に
掲
げ
て
標
準
化・集
約
化・自
動
化
を
推
進

し
た
。
世
界
三
拠
点
で
の
会
計・人
事・調
達・設
備
建
物

管
理
、意
思
決
定
支
援
や
デ
ー
タ
分
析
な
ど
の
サ
ー
ビ
ス

提
供
や
、Ｍ
＆
Ａ
時
の
迅
速
か
つ
円
滑
な
Ｐ
Ｍ
Ｉ（Post 

M
erger Integration

）を
支
え
る
イ
ン
フ
ラ
提
供
な

ど
、事
業
支
援
機
能
を
継
続
的
に
改
善・強
化
し
て
い
る
。

Ａ
社
の
よ
う
に
今
あ
る
組
織
と
し
て
の
括
り
に
こ
だ

わ
ら
ず
、グ
ル
ー
プ
内
投
資
家
機
能
、グ
ル
ー
プ
内
企
業

家
機
能
、プ
ロ
フ
ェ
ッ
シ
ョ
ナ
ル
サ
ー
ビ
ス
機
能
に
分
解

し
て
グ
ル
ー
プ
経
営
モ
デ
ル
の
あ
り
姿
を
描
い
た
上
で
、

Ｓ
Ｓ
Ｃ
の
経
営
戦
略
上
の
位
置
づ
け
、権
限
、責
任
を
明

確
に
す
る
こ
と
、標
準
化・集
約
化・自
動
化
を
徹
底
し
、

継
続
す
る
こ
と
が
、グ
ロ
ー
バ
ル
企
業
と
し
て
の
競
争
力

を
高
め
る
Ｓ
Ｓ
Ｃ
の
基
本
姿
勢
と
い
え
る
。

Ｓ
Ｓ
Ｃ
グ
ロ
ー
バ
ル
展
開
に
お
け
る
各
社
の
工
夫

製
造
業
Ｂ
社
は
、ナ
レ
ッ
ジ
の
集
約
か
ら
プ
ロ
セ
ス
標

準
化
を
推
進
し
、シ
ェ
ア
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
化
に
発
展
さ
せ

て
い
っ
た
。「
人
は
変
化
に
は
逆
ら
わ
な
い
が
、変
化
を
強

要
さ
れ
る
こ
と
を
嫌
う
」と
い
う
考
え
の
も
と
、従
業
員

に
当
事
者
意
識
を
持
た
せ
る
工
夫
を
し
な
が
ら
社
内
に

あ
る「
ベ
ス
ト
な
業
務
の
や
り
方
」を
統
合
し
て
共
有・浸

透
を
図
っ
た
と
こ
ろ
に
特
徴
が
あ
る
。
同
社
は
四
〇
ヵ
国

以
上
の
各
国
法
人
の
従
業
員
代
表
四
〇
〇
名
を
集
め
、

実
践
し
て
い
る
ベ
ス
ト
プ
ラ
ク
テ
ィ
ス
を
出
し
合
い
、そ

れ
を
文
書
化
し
た
。
世
界
か
ら
集
め
ら
れ
た
ベ
ス
ト
プ

ラ
ク
テ
ィ
ス
は
、
四
五
の
テ
ー
マ
に
分
類
さ
れ
、一
、

〇
〇
〇
以
上
の
プ
ロ
セ
ス
ラ
イ
ブ
ラ
リ
が
で
き
あ
が
っ

た
。
こ
れ
ら
標
準
プ
ロ
セ
ス
や
処
理・変
更
ル
ー
ル
を
グ

ロ
ー
バ
ル
共
通
情
報
シ
ス
テ
ム（
Ｅ
Ｒ
Ｐ
）に
組
み
込
ん
で

順
次
各
国
展
開
。
シ
ス
テ
ム
の
利
用
を
通
し
て
標
準
業

務
プ
ロ
セ
ス
や
処
理
ル
ー
ル
が
遵
守
さ
れ
る
仕
組
み
を

作
り
込
み
な
が
ら
業
務
集
約
化
を
推
進
し
た
。

ソ
フ
ト
ウ
エ
ア
Ｃ
社
は
、世
界
三
拠
点
に
Ｓ
Ｓ
Ｃ
を
配

置
し
て
お
り
、①
単
一
業
務（
会
計
）、地
域
単
位
Ｓ
Ｓ
Ｃ
、

グ
ロ
ー
バ
ル
シ
ェ
ア
ー
ド
サ
ー
ビ
ス

取
組
事
例
か
ら
の
示
唆

中
野
浩
志

Ｓ
Ａ
Ｐ
ジ
ャ
パ
ン
株
式
会
社

早
稲
田
大
学
大
学
院
非
常
勤
講
師

日
本
Ｃ
Ｆ
Ｏ
協
会
主
任
研
究
委
員

米
国
公
認
会
計
士  

公
認
内
部
監
査
人
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②
地
域
Ｓ
Ｓ
Ｃ
の
マ
ル
チ
フ
ァ
ン
ク
シ
ョ
ナ
ル
化
、③
グ

ロ
ー
バ
ル
サ
ー
ビ
ス
デ
リ
バ
リ
ー
セ
ン
タ
ー
へ
の
移
行
と
段

階
的
に
進
化
し
て
き
た
。
同
社
の
標
準
化・集
約
化・自

動
化
推
進
に
お
い
て
、グ
ロ
ー
バ
ル
プ
ロ
セ
ス
オ
ー
ナ
ー
と

Ｋ
Ｐ
Ｉ
が
大
き
な
役
割
を
果
た
し
た
。
プ
ロ
セ
ス
オ
ー

ナ
ー
は
グ
ロ
ー
バ
ル
サ
ー
ビ
ス
デ
リ
バ
リ
ー
セ
ン
タ
ー
配

下
に
あ
り
、地
域
横
断
で
当
該
業
務
プ
ロ
セ
ス
に
責
任
を

持
つ
。
ま
た
、標
準
業
務
プ
ロ
セ
ス
や
ロ
ー
カ
ル
／
Ｓ
Ｓ

Ｃ
の
業
務
切
り
分
け
を
示
し
た
プ
ロ
セ
ス
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク

の
オ
ー
ナ
ー
で
も
あ
る
。
年
二
回
現
場
へ
の
ヒ
ア
リ
ン
グ

も
行
い
つ
つ
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク
を
改
訂
し
続
け
て
い
る
。

同
社
に
お
い
て
も
業
務
集
約
化
の
際
、現
地
法
人
か
ら

の
抵
抗
は
必
ず
毎
回
起
き
て
信
頼
関
係
構
築
に
苦
慮
し

た
。
信
頼
関
係
構
築
に
は
約
束
を
守
り
続
け
て
い
る
こ

と
を
示
す
必
要
が
あ
る
。
同
社
は
約
束
を
Ｋ
Ｐ
Ｉ
と
し

て
数
値
化
し
て
Ｓ
Ｌ
Ａ
に
明
記
し
た
。
作
業
依
頼
か
ら

回
答
に
か
か
る
所
要
時
間
、会
計
仕
訳
エ
ラ
ー
率
な
ど
の

Ｋ
Ｐ
Ｉ
は
グ
ロ
ー
バ
ル
共
通
で
あ
る
が
、各
Ｋ
Ｐ
Ｉ
目
標

値
は
受
託
企
業
ご
と
に
取
り
決
め
ら
れ
る
。
文
書
化
さ

れ
た
Ｋ
Ｐ
Ｉ
が
あ
る
こ
と
に
よ
り
、Ｓ
Ｓ
Ｃ
の
メ
ン
バ
ー

は
そ
れ
に
向
か
っ
て
一
丸
と
な
る
こ
と
が
で
き
た
。
ま
た
、

サ
ー
ビ
ス
量
に
応
じ
て
請
求
す
る
コ
ス
ト
負
担
の
納
得
感

醸
成
に
、Ｋ
Ｐ
Ｉ
に
よ
る
業
務
品
質
の
可
視
化
と
改
善
は

欠
か
せ
な
い
。
グ
ロ
ー
バ
リ
ゼ
ー
シ
ョ
ン
の
中
で
は「
あ・

う
ん
の
呼
吸
」は
通
用
せ
ず
、明
確
な
基
準
や
指
標
の
明

確
化
が
必
要
に
な
る
。
同
社
は
シ
ス
テ
ム
を
介
し
て
個
社

と
Ｓ
Ｓ
Ｃ
間
の
業
務
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
行
う
仕
組

み
を
導
入
し
、依
頼
／
応
答
手
順
の
標
準
化・
自
動
化
、

基
幹
シ
ス
テ
ム
と
の
自
動
連
携
に
よ
る
Ｓ
Ｓ
Ｃ
作
業
効
率

化
、Ｋ
Ｐ
Ｉ
自
動
集
計
を
実
現
し
た
。
Ｋ
Ｐ
Ｉ
に
よ
る
業

務
改
善
余
地
の
把
握
と
プ
ロ
セ
ス
オ
ー
ナ
ー
に
よ
る
ベ
ス

ト
プ
ラ
ク
テ
ィ
ス
地
域
展
開
、そ
の
二
つ
を
支
え
る
シ
ェ

ア
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
シ
ス
テ
ム
が
、同
社
の
Ｓ
Ｓ
Ｃ
グ
ロ
ー
バ

ル
展
開
と
持
続
的
改
善
に
大
き
く
貢
献
し
て
い
る
。

最
後
は
国
内
企
業
の
取
り
組
み
事
例
で
あ
る
。
大
き

な
Ｍ
＆
Ａ
に
よ
り
ス
ピ
ー
ド
感
の
あ
る
グ
ロ
ー
バ
ル
化
を

実
現
し
て
い
る
製
造
業
Ｄ
社
は
、海
外
事
業
に
対
す
る

メ
リ
ハ
リ
の
効
い
た
権
限
委
譲
と
ガ
バ
ナ
ン
ス
を
実
現
し

て
い
る
。
買
収
時
に
バ
ラ
バ
ラ
に
分
散
し
て
い
た
海
外
間

接
業
務
は
、徹
底
的
に
標
準
化・集
約
化
を
推
進
し
て
世

界
三
拠
点
の
ビ
ジ
ネ
ス
サ
ー
ビ
ス
セ
ン
タ
ー
に
集
約
し
、

情
報
シ
ス
テ
ム
も
海
外
は
一つ
に
統
合
し
た
。
海
外
は
徹

底
的
な
統
合
を
図
る
一
方
、国
内
は
緩
い
統
合
で
同
社
に

合
っ
た
Ｓ
Ｓ
Ｃ
モ
デ
ル
を
実
現
し
て
い
る
。
Ｄ
社
の
よ
う

に
特
殊
要
因
の
多
い
日
本
を
一
つ
の
独
立
し
た
地
域
と
み

な
し
、
海
外
シ
ェ
ア
ー
ド
と
切
り
離
し
た
Ｓ
Ｓ
Ｃ
展
開

は
、一つ
の
現
実
解
に
な
る
と
考
え
ら
れ
る
。

各
社
と
も
Ｂ
Ｐ
Ｏ
は
将
来
の
方
向
性
に
照
ら
し
て
自

社
に
合
っ
た
対
象
範
囲
を
検
討・導
入
し
て
い
る
。
業
務

標
準
化
を
あ
る
程
度
進
め
た
上
で
、単
純・反
復
的
で
人

材
育
成
の
観
点
か
ら
も
リ
ス
ク
が
少
な
い
業
務
を
見
極

め
、Ｂ
Ｐ
Ｏ
の
検
討
を
す
る
の
が
望
ま
し
い
と
言
え
る
。

テ
ク
ノ
ロ
ジ
ー
の
活
用

グ
ロ
ー
バ
ル
シ
ェ
ア
ー
ド
サ
ー
ビ
ス
シ
ス
テ
ム
イ
ン
フ

ラ
は
、海
外
展
開
お
よ
び
多
言
語
対
応
に
実
績
の
あ
る

海
外
Ｅ
Ｒ
Ｐ
が
現
実
的
な
選
択
で
あ
る
。
ま
た
、Ｃ
社
事

例
の
よ
う
に
委
託・
受
託
企
業
間
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン・Ｓ
Ｌ
Ａ
／
Ｋ
Ｐ
Ｉ
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
の
自
動
化
推
進
は
、

ワ
ー
ル
ド
ク
ラ
ス
と
呼
ば
れ
る
グ
ロ
ー
バ
ル
Ｓ
Ｓ
Ｃ
共
通

の
特
徴
で
も
あ
る
。

シ
ス
テ
ム
イ
ン
フ
ラ
整
備
に
当
た
り
、グ
ル
ー
プ
に
散

在
す
る
多
様
な
シ
ス
テ
ム
を
一
気
加
勢
に
統
合
す
る
の
は

難
し
い
。
こ
の
場
合
、シ
ス
テ
ム
統
合
で
な
く
情
報
統
合

を
ゴ
ー
ル
に
し
た
グ
ロ
ー
バ
ル
共
通
経
営
情
報
イ
ン
フ
ラ

を
短
期
間
で
整
備
し
、そ
の
イ
ン
フ
ラ
上
に
グ
ロ
ー
バ
ル

Ｓ
Ｓ
Ｃ
業
務
を
載
せ
て
い
く
ア
プ
ロ
ー
チ
も
現
実
的
な

選
択
肢
と
な
る（
図
参
照
）。
Ｓ
Ｓ
Ｃ
に
よ
り
グ
ル
ー
プ

標
準
の
統
制
が
担
保
さ
れ
た
精
度
の
高
い
情
報
は
、経

営
資
源
の
再
配
置・追
加
投
資
と
い
っ
た
現
実
に
即
し
た

適
切
な
ア
ク
シ
ョ
ン
を
タ
イ
ム
リ
ー
に
行
い
、競
争
力
を

高
め
て
い
く
こ
と
に
寄
与
す
る
。

●グローバル共通経営情報システムイメージ


