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監
査
役
六
つ
の
掟

一. 

執
行
部
門
の
饗
応
に
応
ず
べ
か
ら
ず

二. 

体
調
を
常
に
整
え
る
べ
し

三. 

心
を
常
に
平
静
に
保
つ
べ
し

四. 

勇
気
を
も
っ
て
真
実
を
語
る
べ
し

五. 

聞
き
役
に
徹
す
べ
し

六. 

信
義
を
守
る
べ
し

一. 

執
行
部
門
の
饗
応
に
応
ず
べ
か
ら
ず

執
行
部
門
か
ら
の
饗
応
に
応
じ
、彼
ら
と
親
し
く
接

し
て
い
る
と
、情
が
移
り
冷
静
な
判
断
が
で
き
な
く
な

る
こ
と
が
あ
る
。
正
し
い
判
断
を
行
う
た
め
に
は
、
す

べ
て
の
執
行
部
門
と
一
定
の
距
離
を
置
い
て
お
付
き
合

い
を
す
べ
き
で
あ
る
。

執
行
部
門
と
し
て
は
当
然
の
こ
と
な
が
ら
、
後
ろ
め

た
い
こ
と
が
あ
れ
ば
あ
る
ほ
ど
、
監
査
役
を
饗
応
す
る

と
い
う
こ
と
が
あ
り
う
る
。
一
度
饗
応
に
応
じ
て
し
ま

う
と
、「
借
り
」が
で
き
て
し
ま
う
。
さ
ら
に
は
、「
情
」

が
移
っ
て
し
ま
う
こ
と
も
あ
る
。
こ
の
よ
う
な
心
理
状

態
で
は
、よ
ほ
ど
精
神
的
に
強
い
人
間
で
な
い
限
り
、監

査
役
と
し
て
正
し
い
判
断
を
す
る
に
あ
た
っ
て
、
何
ら

か
の
悪
影
響
が
生
じ
て
し
ま
う
。

監
査
役
と
い
う
仕
事
は
、本
来
孤
独
な
も
の
で
あ
る
。

社
内
の
人
々
と
あ
ま
り
親
し
く
な
り
す
ぎ
ず
、ほ
ど
ほ

ど
に
距
離
を
置
い
て
付
き
合
わ
な
け
れ
ば
い
け
な
い
。

社
長
を
含
め
た
執
行
部
門
に
対
し
て
問
題
を
指
摘
す
る

立
場
で
あ
る
だ
け
に
、
場
合
に
よ
っ
て
は
嫌
わ
れ
る
存

在
で
も
あ
る
。
使
命
感
が
な
け
れ
ば
、正
直
な
と
こ
ろ

割
の
合
わ
な
い
仕
事
だ
。

執
行
部
門
と
の
関
係
に
お
い
て
、
監
査
役
に
は
二
つ

の
タ
イ
プ
が
あ
る
。

タ
イ
プ
1
：
な
か
よ
し
監
査

執
行
部
門
と
の
ト
ラ
ブ
ル
を
極
力
回
避
し
、和
を
重
ん
じ

な
が
ら
監
査
し
よ
う
と
す
る
こ
の
タ
イ
プ
は
、社
内
の
和
は

保
て
る
が
、事
故
防
止
に
は
大
き
な
力
を
発
揮
で
き
な
い
。

タ
イ
プ
2
：
正
し
い
監
査

真
実
を
語
り
な
が
ら
、正
し
い
監
査
を
し
よ
う
と
す

る
こ
の
タ
イ
プ
は
、
周
囲
の
理
解
が
な
か
な
か
得
ら
れ

ず
、
社
内
の
和
が
乱
れ
る
こ
と
が
あ
る
。
し
か
し
、
事

故
防
止
に
大
き
な
効
果
を
上
げ
る
こ
と
が
で
き
る
。

二. 

体
調
を
常
に
整
え
る
べ
し

監
査
役
に
は「
好
奇
心
」と「
気
力
」が
必
要
で
あ
る
。

そ
し
て
、こ
れ
を
支
え
る
も
の
が「
体
力
」だ
。

事
故
の
発
生
を
防
止
す
る
た
め
に
は
、社
内
の
異
常
性

を
速
や
か
に
発
見
し
た
う
え
で
、そ
の
異
常
性
の
原
因・理

由
を
徹
底
的
に
追
究
し
、そ
し
て
そ
の
情
報
を
も
と
に
、

社
長
に
改
善
を
促
す
こ
と
が
必
要
で
あ
る
。

社
内
の
異
常
性
を
発
見
し
、そ
の
原
因
を
追
究
し
て

い
く
た
め
の
動
機
づ
け
と
し
て
、「
好
奇
心
」が
あ
る
。

好
奇
心
が
な
け
れ
ば
、
異
常
さ
に
気
づ
い
て
も
、
そ
の

原
因
を
調
べ
て
み
よ
う
と
い
う
動
機
づ
け
が
な
い
。

そ
の
う
え
で
、
原
因
を
根
気
よ
く
、
と
こ
と
ん
ま
で

追
究
す
る
に
は「
気
力
」が
必
要
で
あ
る
。
そ
し
て
、こ

の
気
力
を
支
え
る
の
が「
体
力
」で
あ
り
、「
体
調
の
良

好
さ
」に
あ
る
。

二
日
酔
い
、頭
痛
、腰
痛
な
ど
、体
調
が
不
備
で
あ
れ

左
ペ
ー
ジ
の
概
念
図
は
、
前
号（
二
〇
一
三
年
六
月

号
）で
掲
載
し
た
が
、こ
れ
に
各
立
場
ご
と
の
掟（
約
束

事
）を
加
え
、再
掲
し
た
。

今
回
は
、「
監
査
役
六
つ
の
掟
」に
つ
い
て
解
説
し
、

次
回
以
降「
経
営
者
一
〇
の
掟
」「
営
業
マ
ン
七
つ
の
掟
」

「
審
査
マ
ン
八
つ
の
掟
」等
に
つ
い
て
、
順
次
説
明
を
行

う
。
な
お
、
こ
れ
ら
の「
掟
」は
筆
者
自
身
の
経
験
を

も
と
に
ま
と
め
た
も
の
で
、不
適
切
な
部
分
も
あ
ろ
う

か
と
思
わ
れ
る
が
、ど
う
か
ご
容
赦
願
い
た
い
。
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ば
、気
力
が
衰
え
根
気
が
失
わ
れ
が
ち
で
あ
る
。
根
気

が
失
わ
れ
れ
ば
、原
因
を
と
こ
と
ん
ま
で
追
究
す
る
意

欲
が
薄
れ
、
適
当
な
と
こ
ろ
で
自
分
な
り
に
納
得
し
、

真
相
に
迫
る
こ
と
が
な
く
な
っ
て
し
ま
い
が
ち
で
あ
る
。

こ
こ
に
、「
常
に
体
調
を
整
え
る
」こ
と
の
意
味
と
そ

の
重
要
性
が
あ
る
と
い
え
る
。

三. 
心
を
常
に
平
静
に
保
つ
べ
し

情
報
は
、監
査
役
に
さ
ま
ざ
ま
な
こ
と
を
訴
え
て
き
て

い
る
。
こ
の
オ
ー
ラ（
雰
囲
気
や
気
配
）を
キ
ャ
ッ
チ
す
る

た
め
に
は
、感
受
性
の
高
さ
と
平
静
な
心
が
必
要
だ
。

期
待
感
、欲
、偏
見
、思
い
込
み
、そ
し
て
心
の
乱
れ

な
ど
が
あ
る
と
、
オ
ー

ラ
を
正
し
く
キ
ャ
ッ
チ

す
る
こ
と
が
で
き
な
く

な
る
。

す
な
わ
ち
、異
常
性
の

発
見
が
遅
れ
て
し
ま
う
。

常
に
物
事
に
関
心
を

も
ち
続
け
、
そ
し
て
心

を
平
静
に
保
っ
て
い
れ

ば
、
社
内
の
異
常
性
と

い
う「
に
お
い
」を
感
じ

取
る
こ
と
が
で
き
る
は

ず
で
あ
る
。
こ
の「
感

じ
取
る
」こ
と
が
、
監

査
役
と
し
て
大
変
に
重

要
な
ポ
イ
ン
ト
な
の
で

あ
る
。

し
か
し
、「
感
じ
取

る
」こ
と
が
で
き
て
も
、「
平
静
な
心
」が
な
け
れ
ば
、異

常
性
を
正
し
く
キ
ャ
ッ
チ
す
る
こ
と
が
で
き
な
い
。
色

眼
鏡
を
か
け
て
み
て
し
ま
う
こ
と
に
な
る
。
こ
こ
に
、

「
心
を
常
に
平
静
に
保
つ
」こ
と
が
重
要
で
あ
る
理
由
が

あ
る
。

情
報
収
集
に
あ
た
っ
て
、監
査
役
に
と
っ
て
重
要
な
サ

ポ
ー
ト
役
に
な
る
の
が
、内
部
監
査
部
門
と
監
査
役
室
の
ス

タ
ッ
フ
お
よ
び
審
査
部
門
で
あ
る
。
彼
ら
と
の
良
好
な
関

係
を
築
く
こ
と
が
重
要
で
あ
る
こ
と
は
い
う
ま
で
も
な
い
。

四. 

勇
気
を
も
っ
て
真
実
を
語
る
べ
し

真
実
は
、
真
実
で
あ
れ
ば
あ
る
ほ
ど
、
聞
か
さ
れ
る

者
に
と
っ
て
耳
障
り
な
も
の
で
あ
る
。
監
査
役
が
真
実

を
語
る
こ
と
に
は
、大
き
な
勇
気
が
必
要
と
な
る
。

真
実
を
語
れ
ば
、執
行
部
門
か
ら
煙
た
く
思
わ
れ
が

ち
で
あ
る
。
監
査
役
の
仕
事
を
忠
実
に
実
行
し
よ
う
と

す
れ
ば
す
る
ほ
ど
、執
行
部
門
か
ら
恨
ま
れ
て
し
ま
う
。

「
監
査
役
ほ
ど
因
果
な
商
売
は
な
い
」と
思
う
。
だ
か
ら

こ
そ
、
監
査
役
に
求
め
ら
れ
る
最
も
必
要
な
こ
と
は
、

「
使
命
感
」と「
忍
耐
」で
は
な
い
か
と
考
え
る
。

五. 

聞
き
役
に
徹
す
べ
し

社
内
の
異
常
性
発
見
の
た
め
は
、内
部
監
査
部
門
や

監
査
役
室
の
ス
タ
ッ
フ
お
よ
び
審
査
部
門
以
外
か
ら
も

よ
り
多
く
の
情
報
を
速
や
か
に
入
手
す
る
こ
と
が
必
要

で
あ
る
。
情
報
源
に
は
、決
算
書
な
ど
の
静
態
的
な
も

の
と
、人
間
に
つ
い
て
く
る
動
態
的
な
も
の
と
が
あ
る
。

こ
こ
で
お
話
を
し
た
い
の
は
、こ
の
動
態
的
な
情
報
源

に
つ
い
て
で
あ
る
。

人
の
心
は
浮
き
草
の
ご
と
く
変
わ
り
や
す
い
も
の
で

あ
る
。
話
し
や
す
い
人
の
と
こ
ろ
へ
情
報
は
つ
い
て
い
く
。

「
あ
の
人
の
と
こ
ろ
へ
行
け
ば
、心
地
よ
い
し
、話
を
聞

い
て
も
ら
え
る
。
さ
ら
に
は
、
貴
重
な
情
報
も
教
え
て

も
ら
え
る
」。
こ
の
よ
う
な
信
頼
を
勝
ち
得
た
人
の
と

こ
ろ
へ
、人
が
集
ま
り
、情
報
が
集
ま
る
。

情
報
収
集
の
方
法
は
、人
そ
れ
ぞ
れ
に
や
り
方
が
あ

る
と
思
う
。
飲
み
屋
へ
誘
い
、ア
ル
コ
ー
ル
を
媒
介
に

し
て
情
報
を
得
る
方
法
、ま
た
律
儀
に
何
度
も
何
度
も

当
事
者
と
会
い
、本
音
を
聞
き
出
す
方
法
等
々
が
あ
る

が
、い
ず
れ
の
方
法
に
お
い
て
も
重
要
な
こ
と
は
、「
聞

き
役
に
徹
す
る
」こ
と
で
あ
る
。

六. 

信
義
を
守
る
べ
し

人
間
と
し
て
当
た
り
前
の
こ
と
だ
が
、「
信
義
」を
守

る
こ
と
は
、よ
き
人
間
関
係
を
つ
く
る
う
え
で
の
基
本

的
要
件
と
い
え
る
。
重
要
な
情
報
は
信
義
の
あ
る
人
の

と
こ
ろ
へ
集
ま
っ
て
い
く
。「
情
報
源
を
明
か
さ
な
い
。

あ
る
い
は
、ほ
か
へ
そ
の
情
報
を
漏
ら
さ
な
い
な
ど
の

情
報
提
供
者
と
の
約
束
を
守
る
こ
と
は
、人
間
と
し
て

の
根
源
的
な
信
頼
感
に
つ
な
が
る
も
の
」と
い
え
る
。

こ
の
こ
と
が
、こ
こ
で
い
う
と
こ
ろ
の「
信
義
を
守
る

べ
し
」と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

信
義
を
守
る
と
い
う
こ
と
は
、口
で
い
う
ほ
ど
に
な
ま

や
さ
し
い
こ
と
で
は
な
い
。
自
分
の
立
場
が
危
う
く
な
っ

た
と
き
に
、約
束
を
守
り
通
す
こ
と
は
至
難
の
業
で
あ
る
。

人
間
は
心
が
弱
い
生
き
物
だ
。
そ
れ
だ
け
に
、
追
い

詰
め
ら
れ
た
と
き
に
、
偽
証
し
た
り
、
約
束
を
反
故
に

し
て
し
ま
う
こ
と
が
よ
く
あ
る
。
一
時
的
に
は
、
自
分

に
と
っ
て
は
よ
く
て
も
、長
い
目
で
み
れ
ば
、人
間
関
係

を
崩
壊
に
導
く
原
因
と
な
る
。

監査役
6つの掟

経営者
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