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⽇本 CFO 協会、「知識と経験の流動化プロジェクト」を始動 
〜 4,000 ⼈に及ぶ会員に散在する実績を集約、共有できる仕組みをクラウド上に構築、 

東京⼤学が主導する⾼齢者クラウドプロジェクトと連携し、ICT、AI 技術も活⽤〜 

 
 ⼀般社団法⼈⽇本 CFO 協会（東京都千代⽥区、理事⻑：藤⽥純孝、以下 ⽇本 CFO 協
会）は、経理・財務部⾨における個⼈の仕事の実績や経験を可視化し、企業の枠を超えて
互いに共有することで、より付加価値や⽣産性が⾼い仕事を実現させていく「知識と経験
の流動化プロジェクト」を始動いたします。 
 
 近年、⼈材空洞化によるスキル・経験の継承機会減
少や、社会・技術変化への対応の遅れ等、⼈材育成環
境は厳しさを増しています。⽇本企業が「働き⽅改
⾰」を実現するためには、企業⼈のスキルや経験、価
値観といった暗黙知を可視化し共有する「知識と経験
の流動化」が不可⽋になっています。 
 

本プロジェクトが⽬指す「知識と経験の流動化」に
より、個⼈が解決できない仕事の課題を他者の経験か
ら学んで解決させていくことができます。また、働き
⽅改⾰への関⼼の⾼まりを受けて働き⽅の多様性が
求められる中、企業が他社の多様な考え⽅や事例を
社内に取り込むことも可能になります。 
 
第１フェーズ:「⾃分の未来づくりプロジェクト」 

2017 年度は第１フェーズとして「⾃分の未来づくりプロジェクト」を⽴ち上げます。本
取り組みでは、4,000 ⼈に及ぶ⽇本 CFO 協会の個⼈・法⼈会員を対象に、仕事の実績や経
験をカルテに⼊⼒し、個⼈が取り組んだ仕事や実績を客観的に振り返る場を提供します。
また、会員間で個⼈の経験を共有できる仕組みをクラウド上に構築することで、他の会員
の価値観や具体的な事例を知り、単独では解決できない課題へ対応できるようサポートし
ていきます。 
 
「⾃分の未来づくりプロジェクト」の詳細はこちら 
http://www.cfo.jp/future_creation_project/ 
 
第２フェーズ：「キャリア開発・⼈材流動化のプラットフォーム構築プロジェクト」 

2018 年度以降は第２フェーズとして、東京⼤学が中⼼となって進めている労働市場改⾰
プロジェクト「⾼齢者クラウド」（※）（プロジェクト・マネージャー廣瀬通孝⽒・東京⼤
学⼤学院情報理⼯学系研究科教授）と協働し、ICT・AI 技術の活⽤による「キャリア開
発・⼈材流動化のプラットフォーム構築プロジェクト」を開始します。 
 

本プラットフォームの構築により、会員企業は実績をあげた個⼈または企業に対してヒ
アリングや情報交換を⾃由に⾏うことができます。また、個⼈も⾃分の⽬標とするキャリ
ア実現に向けて会員とのコミュニケーションが容易に図れるようになります。2019 年度中
に、会員間でお互いの情報を直接共有でき、経理・財務⼈材のキャリア開発や⼈材流動化
の促進に向けて活⽤しやすいプラットフォームの構築を⽬指し、将来的には⼈材紹介機能

『未来志向のリーダーシッップとキャリアマネジメント~未
来、リーダーシップ、キャリアに関する意識調査~ 』 
(主催:⽇本CFO協会 協⼒：久野塾)  
アンケート回答者数:893名 
調査実施時期:2016年10⽉  



を実装させることも検討しています。 
 

第１フェーズの 2017 年度に 1,500 件のデータ登録、2019 年度までの 3 年間累計で
9,000 件のデータ蓄積を計画しています。 
 
 
⼀般社団法⼈⽇本 CFO 協会について 
 
⽇本 CFO 協会は、⽇本企業の経理・財務をはじめとしたグローバルな経営管理⼿法と
倫理の⾼度化を⽬的として発⾜した⾮営利団体で、IGTA（国際財務協会連盟）、IAFEI
（国際財務幹部協会連盟）に加盟が認められたわが国唯⼀の国際的財務教育機関です。
経営・経理・財務分野で活躍するビジネスパーソンのスキル向上とキャリアアップを⽬
的に様々な経営⼿法や経営技術に関する教育・サービスを提供することで、企業の財務
パフォーマンスの向上を⽀援しています。2005 年より、経済産業省経理・財務⼈材育
成事業として「経理・財務スキル検定（FASS）」を開発・実施しています。 
 
設  ⽴ ： 2000 年 10 ⽉ 12 ⽇ 
理事⻑  ： 藤⽥ 純孝  伊藤忠商事理事（元伊藤忠商事代表取締役副会⻑）、 

オリンパス社外取締役、古河電気⼯業社外取締役、 
所在地  ： 東京都千代⽥区平河町 2-7-1  
活動内容 ： 資格認定／検定試験／セミナー、フォーラム／出版／研究会・委員会／ 

   交流会／国際会議 
会員数  ： 4,126 ⼈ （個⼈会員 1,920 ⼈ 法⼈会員 2,206 ⼈・206 社） 

※2017 年 4 ⽉ 1 ⽇現在 
 
【お問合せ先】 
⽇本 CFO 協会 事務局 ⾕⼝、中⼭  TEL: 03-3556-2334   Email: info@cfo.jp 
 
株式会社井之上パブリックリレーションズ ⽇本 CFO 協会 PR 担当：⼩笠原、塚⽥、横⽥ 
TEL: 03-5269-2301 Email: cfo@inoue-pr.com 
 
 
※「⾼齢者クラウド」について 
「⾼齢者クラウド」（⾼齢者の経験・知識・技能を社会の推進⼒とするための ICT 基盤「⾼
齢者クラウド」の研究開発）は、国⽴研究開発法⼈ 科学技術振興機構（JST）による戦略
的イノベーション創出推進プログラム（S̶イノベ）の⼀つとして、東京⼤学と IBM 東京基
礎研究所との協働で実施されている研究開発プロジェクトです。 
 経験や知識において優れる⾼齢者の労働資源を社会に還元するため、クラウドコンピュー
ティングを活⽤して複数⼈の⾼齢者と若年者それぞれの得意分野を組み合わせることでバ
ーチャルに⾼度な労働⼒を構成する、モザイク型就労を提案しています。 
http://sc.cyber.t.u-tokyo.ac.jp/ 
 


